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1.  APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Saude de Caruaru, apresenta o Relatério Anual de
Gestdo — RAG, referente as agdes e servigos realizados no municipio durante o exercicio
2022.

O Relatério Anual de Gestdao (RAG) é o instrumento de prestacao de contas e
avaliacdo das acOes e servicos realizados pela gestdo municipal, evidenciando e
fortalecendo as atividades de Monitoramento e Avaliacdo, além de constituir-se como
um importante instrumento de controle social na gestdao do SUS. O RAG atende aos
requisitos legais previstos no inciso IV, do art. 42, da Lei n? 8.142 de 1990, que dispde
sobre a obrigatoriedade do Relatério de Gestdo como pré-requisito para receber os

recursos do SUS.

No Relatério tem o objetivo apresentar os resultados alcancados com a
execucdo do Plano Municipal de Saude, operacionalizado através da Programacao Anual
de Saude (PAS). Os resultados serdo apurados através dos objetivos, metas, acles e

indicadores descritos no documento.

Posto isso o Relatério Anual de Gestdo possibilita a avaliagdo permanente e
sistematica dos objetivos e metas propostos no Plano de Salude e por conseguinte na
Programacdo Anual de Saude, permitindo eventualmente a reprogramacdo e/ou
reajuste quando necessario, sempre levando em consideracdo as necessidades da

populacdo, desde que apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude.
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2.  MAPA ESTRATEGICO

/ Promover satide publica humanizada por meio de
(0 ' implementacgdo de politicas publicas de satide, com foco

na prevencgao, promogao e cuidado com os

caruaruenses.
MISSAO
o
o
U)
w
E
o Ser referéncia em Saude Publica entre os Municipios do
E Estado de Pernambuco.
<
o
<
=
: Inovagdo, Transparéncia, Humanidade, Eficiéncia,
w Controle Social.
VALOR
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3. PLANO DE ACAO

3.1. PROGRAMA/ATIVIDADE — GESTAO ADMINISTRATIVA DO SUS

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

RS 12.619.894,44 R$ 12.568.237,61

3.1.1. EIXO: Governanga

DIRETRIZ: Fortalecer o funcionamento regular das atividades administrativas e financeira visando um bom funcionamento da Secretaria Municipal de Saude.

DESCRICAO DA META META

OBIJETIVO RESULTADO INDICADOR STATUS RAG  JUSTIFICATIVA

META PLURIANUAL 2022

1- Garantiro
Readequagdo da
regular s
. periodicidade da
funcionamento meta. devido as
das atividades 1.1 - Realizar 12 !
. . . demandas
administrativas do colegiados , .
SUS municipal integrados entre Realizar Numero de Meta Internas.
OF P & A . . 48 12 3 colegiados Parcialmente Realizado
com recursos das as geréncias colegiados. A . .
R . realizados. Cumprida colegiados
trés esferas de ligadas a uadrimestrais
governo através SEPLAG/SMS. d ~
com prestacao de
do Fundo
. contas do
Municipal de eriodo
Saude. P
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2 - Realizar
manutencao 2.1 - Manter ,
. ¢ Manter Numero de
preventiva e cronograma anual Meta
OF . o cronograma 4 1 1 cronograma .
corretiva da frota | de manutencdo Cumprida
, . anual. elaborado.
de veiculos da veicular da SMS.
SMS.

VEICULOS QUE PASSARAM POR MANUTENCAO

ESPECIALIZADA: FIAT DUCATO - PDS-8420 — AMBULANCIA; FIAT BOXER - PGX-2293 — AMBULANCIA; FIAT DUCATO - PCQ-1999 — AMBULANCIA; FIAT FIORINO -
QYN6C19 — UTILITARIO; FIAT FIORINO - QYN6B89 — UTILITARIO; FIAT FIORINO - RZH1E54 — AMBULANCIA; MERCEDEZ BENZ SPRINTER 415 - PDQ-6055 —
AMBULANCIA; CITROEN JUMPER - PEC-1150 — AMBULANCIA; FIAT FIORINO - QYN6C99 — UTILITARIO; FIAT DUCATO - PCQ-1779 — AMBULANCIA; FIAT DUCATO
- PCQ-1889 — AMBULANCIA; FIAT DUCATO - PCQ-1959 — AMBULANCIA; FIAT FIORINO - QYN6D19 — UTILITARIO; MERCEDEZ BENZ SPRINTER 415 - PDG-6660 —
AMBULANCIA; FIAT FIORINO - RZH1D94 — AMBULANCIA; MERCEDEZ BENZ SPRINTER 415 - QYA-5639 — AMBULANCIA; M. BENZ SPRINTER - QYK2E99 —
AMBULANCIA; FIAT DUCATO - PGZ-3109 — AMBULANCIA; M. BENZ SPRINTER - AMB-0001 — AMBULANCIA; FIAT DUCATO - PGZ-1289 — AMBULANCIA; FIAT
DUCATO - PCQ-1739 — AMBULANCIA; FIAT DUCATO - PCM-5387 — AMBULANCIA; M. BENZ SPINTER - PFY-0692 — AMBULANCIA; FIAT DUCATO - PGZ-3179 -
AMBULANCIA.

ATENGCAO BASICA: FIAT MOBI - PCZ-3399 — LEVE; FIAT UNO - PGP-8050 — LEVE; FIAT UNO - PGQ-9513 — LEVE; VOLKSWAGEN AMAROK - PDV-1066 - PICKUP
PESADA; BANDEIRANTE TOYOTA - KLW-4269 - PICKUP PESADA; FIAT UNO - PGQ-9273 — LEVE; VOLKSWAGEN AMAROK - PCT-8425 - PICKUP PESADA; FIAT
DUCATO - PDU-9400 — VAN; FIAT DUCATO - PDF-5387 — VAN; FIAT DUCATO - PCS-8116 — VAN; YAMAHA XTZ 150 - OYV-6071 — MOTO; FIAT UNO - PGQ-9183 -
LEVE; YAMAHA XTZ 150 - OYV-5961 — MOTO; FIAT DUCATO - PCS-8086 — VAN; FIAT UNO - PGQ-9053 — LEVE; GM CLASSIC - OYN-6747 — LEVE; FIAT DUCATO -
PDF-5367 — VAN; FIAT DUCATO - PCK-0929 — VAN; FIAT UNO - PGP-8120 — LEVE; FIAT UNO - PGP-7770 — LEVE; FIAT UNO - PGP-7700 — LEVE; FIAT DUCATO -
QYG6C80 — UTILITARIO; FIAT DUCATO - PCK-0397 — AMBULANCIA; FIAT DUCATO - PCW-7038 — VAN; GM CLASSIC - PGZ-4635 — LEVE; GM CLASSIC - OYU-6932 —
LEVE; FIAT UNO - PGP-7740 — LEVE; FIAT UNO - PGP-7880 — LEVE; FIAT UNO - PGQ-9363 — LEVE; GM CLASSIC - OYN-6707 — LEVE; FIAT DUCATO - PCD-8564 —
VAN; GM S§-10 - OYT-0576 - PICKUP PESADA; VOLKSWAGEN AMAROK - PCH-5869 - PICKUP MEDIA; GM S-10 - OYW-3696 — LEVE; YAMAHA XTZ 150 - PDP-7441
— MOTO; YAMAHA XTZ 150 - PDP-8051 — MOTO; VOLKSWAGEN AMAROK - PCT-8425 - PICKUP PESADA; VOLKSWAGEN AMAROK - PGZ-6724 - PICKUP MEDIA;
YAMAHA XTZ 150 - PDP-7491 — MOTO; YAMAHA XTZ 150 - PDP-8151 — MOTO; GM S-10 - OYW-3856 - PICKUP PESADA; FIAT UNO - PGP-7980 — LEVE; YAMAHA
XTZ 150 - PGZ-0275 - MOTO.

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: FIAT DUCATO - OYR-2736 — VAN; GM S-10 - PDY-1784 - PICKUP PESADA; GM S-10 - OYW-3856 - PICKUP PESADA; FIAT UNO -
PGT-5181 — LEVE; VOLKSWAGEN AMAROK - OYT-4094 - PICKUP MEDIA.

10
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de saude.

de saude.

3 - Realizar 3.1 - Manter
manutencao cronograma anual Manter Numero de Meta
OF preventiva dos | de manutencdo de | cronograma 4 1 cronograma .
. . Cumprida
estabelecimentos | estabelecimentos anual. elaborado.

Auxiliadora; Demostenes Vera/Novo Mundo; Ponto de Apoio Lagoa do Algod3o; Ponto de Apoio Sitio Encanto.

Unidades especializadas Reformadas: AME Diagndstico (mudancga de unidade); CTA - Centro de Testagem e Aconselhamento; Laboratério Central (mudanga de
unidade); LACIAN - Laboratdrio de Cito e Anatomopatologia (mudanca de unidade) ; AME Infantojuvenil;, Residéncia Terapéutica Il (mudanca de unidade);
Central de Transporte; Maternidade Municiapl de Caruaru Santa Dulce dos Pobres (mudanca de unidade)

Unidades Basicas Reformadas: Santa Rosa 2,3 e 4; EAP S3o Francisco 1 e 2; Centendrio; Morro Centendrio; Salgado Ill; Academia da Saude Vassoural

(Manutencdo do Teto, pintura); Vassoural 1, 2 e 3; Liberato 2; Jua; Murici (Manutencdo no teto); Serra Velha; Ponto de Apoio Lagoa de Pedra; Maria

4 - Fomentar
acoes de

4.1 - Realizar
encontros mensais

Realizar

Readequacdo da
periodicidade da
meta, devido as

Numero de Meta demandas
OF monitoramento entre gestao e encontros 48 12 encontros Parcialmente internas.
dos contratos da fiscais de Mensais. realizados. Cumprida Realizado 2
SMS. contratos da SMS. encontros com
100% dos fiscais
de contrato.
5 - Manter 5.1 - Realizar
atualizadas as atualizacdo anual . ,
. ~ . Realizar NuUmero de
instrugoes com equipe . . Meta
OF . B atualizagdo 4 1 atualizacGes .
normativas sobre | responsavel pela . Cumprida
. ~ anual. realizadas.
pesquisa de elaboracdo de
pregos em pesquisas de

11
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compras publicas.

pregos.

6 - Fomentar
estratégias para

6.1 - Elaborar
indicadores que
possam mensurar

Elaborar

NuUmero de

comissao de
licitagdo e fundo
municipal de
saude.

e n . e n . Meta
OF eficiéncia dos a eficiéncia dos . ferramenta .
indicadores. . Cumprida
processos processos criada.
administrativos. | administrativos da
SMS.
7.1 - Elaborar
caderno de
indicadores
erenciais ligados
7 - Aumentar g g
.y .. aos setores de
indice de eficacia . Elaborar ,
.. N compras, analise Numero de - Meta
da administracao caderno de Meta Nao
OF . de processos, o cadernos . reprogamada para
da Secretaria N indicadores Cumprida
- gestdo de . elaborados 2023
Municipal de gerenciais.
, contratos,
Saude.

12




SECRETARIA
DE SAUDE

Z

PREFEITURA DE

Caruaru

Rgents suanca fazenca meinar

RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2022

7.2 - Monitorar
indicadores
gerenciais ligados
aos setores de
compras, analise

100% dos

disponivel para
capacitacdo

de brocessos Monitorar Numero de Meta N3o Meta
OF zstéo de ! indicadores 6 6 0 monitoramentos Cumbrida reprogamada para
fontratos gerenciais. realizados P 2023
comissdo de
licitagdo e fundo
municipal de
saude.
8.1 - Realizar Realizar Numero de Meta
OF 8 - Desenvolver atualizacdo do atualizacdo do 1 1 1 atualizacOes Cumbrida
mecanismos para | fluxo de despesa fluxo. realizadas P
o fortalecimento | 8.2 - Capacitar os p tual d
D ercentual de
da comunicagdo rofissionais Capacitar os . Meta
OF ¢ P . p. . . 100% 100% 100% profissionais .
entre os setores envolvidos na profissionais. . Cumprida
despesa capacitados
9.1 - Realizar
manutenc¢des Realizar Nimero de
OF 9 - Aprimorar o preventivas e manutencoes 4 1 1 manutencdes Meta
suporte técnico corretivas dos preventivas e realizadgas Cumprida
equipamentos do corretivas.
FMS
10.1 -
10 - Envolver a . - . - Percentual de
. Disponibilizar Disponibilizar s
equipe em horarios para horario para profissionais Meta
OF atualizacGes . . 100% 100% 100% com horario .
- realizacdo de realizar Cumprida
técnicas e s -
. . capacitagoes para | capacitagoes.
operacionais

13
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servidores do FMS

11 - Fortalecer o
processo de

11.1 - Realizar

Readequacdo da
periodicidade da
meta, devido as

elaboracdo dos trimestralmente
descritivos dos treinamentos . .
rodutos/servicos junto as areas Realizar Ndmero de Meta
OF P . ¢ J . treinamentos 16 4 2 treinamentos | Parcialmente demandas
e reduzir o tempo técnicas para ) . . . .
. C trimestrais. realizados Cumprida internas.
entre a solicitacdo | atualizacdo dos .
Realizado 2
dos processos de .
treinamentos.
departamentos e trabalho
chagada a CPL
. 12.1 - Realizar
12 - Aprimorar a o
Cn acoes voltadas ao
eficiéncia da . .
e acompanhamento Realizar Numero de Meta
OF fiscalizagdo e N 48 12 12 n . .
~ de desempenho acoes. acOes realizadas Cumprida
gestdo de ~
da gestdo de
contratos.
contratos

14
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3.2. PROGRAMA/ATIVIDADE — GESTAO DO SUS MUNICIPAL

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

RS - RS -

OBS: Valores remanejados para as demais subfungdes (programa/atividade), conforme planilha da Lei Orgamentdria, anexa.

3.2.1. EIXO: Regulagao, Controle e Avaliagao.

DIRETRIZ: Garantir o acesso ordenado, equanime, integral e em tempo habil aos usudrios do SUS, monitorando e avaliando as a¢bes executadas.

15
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Meta Meta

Origem Objetivo Descricao da Meta a

. Resultado Indicador Status RAG Justificativa
plurianual 2022
Numero de
13.1 - Disponibilizar uma Estrutura Obra em
13 - Fortalecer o estrutura fisica . - Fisica . finalizacdo,
. Disponibilizar Meta Nao -
OF acolhimento ao adequada para . 1 1 0 adequada . previsdo de
‘s . ~ estrutura fisica. . . Cumprida
usudrio do servigo. acomodacdo dos disponibiliza mudanca para
servidores e usuarios. da para 0 ano 2023
GRAC
. Percentual
13.2 - Garantir 100% dos de
13 - Fortalecer o equipamentos Garantir equinament
OF acolhimento ao necessarios para o ) 100% 100% 100% quip Meta Cumprida
L . i equipamentos. os
usuario do servico. funcionamento da L.
regulacio necessarios
) garantidos
13.3 - Garantir recursos Percentual
13 - Fortalecer o humanos necessarios Garantir recursos de recursos
OF acolhimento ao . 100% 100% 90% Meta Cumprida
‘. . para o funcionamento da humanos. humanos
usudrio do servigo. N .
regulagdo. garantidos
13.4 - Realizar Agdes de
Educagdo Permanentes
em parceria com o . n Numero de
13 - Fortalecer o Nljcreo de Educacio Realizar AgGes de acBes
OF acolhimento ao ¢ Educacao 8 2 2 (; Meta Cumprida
.. . Permanente, com foco realizadas/
usuario do servigo. S Permanentes.
na sensibiliza¢do do ano
acolhimento na
recepgao.

16
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14.1 - Instituir 01 reunido . - Numero de
14 - Fortalecer a erencial mensal com as Instituir reuniao reunides
OF comunicacdo em 8 L o gerencial 48 12 12 . Meta Cumprida
principais coordenagdes realizadas/
Rede. . . mensal.
da assistencial. ano
14.2 - Instituir 01 reunido . - Numero de
14 - Fortalecer a mensal entre as Instituir reunidao reunides
OF comunica¢do em - gerencial 48 12 12 . Meta Cumprida
coordenacgdes GRAC e realizadas/
Rede. o . mensal.
suas divisOes e equipes ano
. e Percentual
. . 15.1 - Disponibilizar !
15 - Realizar as visitas de
técnicas e de transporte adequado Disponibilizar solicitacao
OF para realizacdo de 100% P 100% 100% 0% ¢ Meta Cumprida
acompanhamento . transporte. de
das necessidades da
em tempo oportuno. reeulacio transporte
gulagao. atendidas.
16.1 - Realizar 02 oficinas
anuais entre as geréncias
16 - Fortalecer o das unidades de saude, ,
. ~ . . Numero de
registro da produgao |equipes, GRAC e Apoio . .
. o . Realizar oficinas .
OF dos servigcos Institucional no que diz oo 8 2 4 . Meta Cumprida
. . . reunides. realizadas/
ambulatoriais e respeito aos sistemas de ano
hospitalar. informacdo em saude
(controle e avaliagdo e
fluxo assistencial).

17




SECRETARIA
DE SAUDE

Z

C At RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2022

Rgents suanca fazenca meinar

Processo
17 - Garantiro 17.1 - Contratacio para encerrado
funcionamento ' “ratacdop Realizar N2 de Meta 25/11/2022
. manutencdo e N . .
OF adequado do sistema . . contratacao para servicos Parcialmente conforme
~ atualizacdo dos sistemas o .
de regulacao - manutencao. contratos Cumprida Termo de
e de regulacao. ~
municipal (Infocras). Homologacao
publicado.
18.2 - Criar
L Procedimento Criar
18 - Minimizar o . o . ,
OF bsenteismo das Operacional Padrao Procedimento Numero de Meta Cumbrida
(POP), de Operacional POP criados P
consultas e exames. . N o
operacionalizacdo do Padrdo.
sistema de regulacdo.
18.4 - Realizar 02 F
18 - Minimizar o eftudosej/lcfjrog Ndmero de realigarilams 02
OF absenteismo das . . Realizar estudos. estudos Meta Cumprida .
pesquisas para avaliar as . pesquisas e 04
consultas e exames. , realizados
causas do absenteismo. estudos

18
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3.2.2. EIXO: Gestao do trabalho

DIRETRIZ: Valorizacdo e democratizacao das relacdes de trabalho no SUS do municipio de Caruaru.

Origem Objetivo

Descricao da Meta

Meta

Meta

19.1 - Adequar o quadro

plurianual

2022

Resultado

Indicador

Status RAG

Justificativa

A meta foi
de recursos humanos da parcialmente
saude para atender cumprida
19 - Adequar o quadro P . P .
100% das necessidades porque foi
de recursos humanos . .
s do servico, Realizar Percentual suspensa pelo
da saude as . ~ .
necessidades do considerando a adequacgdo do de servigos Meta MMPE a
OF . B implantagdo e qguadro de 100% 100% 50% com quadro | Parcialmente realizagdo de
servigo, através de o . ~
. s ampliagao dos novos recursos de RH Cumprida selecdes
selecdo publica . , -
L servigos de saude e humanos. adequados publicas,
simplificada ou de o .
S vacancias advindas de aguardando
concurso publico. o . .
exoneragoes, rescisoes, assim a
aposentadorias e realizacdo de
falecimentos. Concurso
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OF

20 - Estabelecer agGes

de comunicacgdo

interna, com vistas a

uma gestao mais
eficiente, efetiva e
participativa.

20.1 - Ampliar e

aos Gerentes,
Apoiadores,
Coordenadores,

Rede Municipal de
Saude.

aprimorar CapacitagOes

Responsaveis Técnicos e
Diretores Técnicos da

Ampliar e
aprimorar

capacitagoes.

Numero de

realizadas

capacitagdes

Meta
Cumprida

3.2.3. EIXO: Planejamento em saude

DIRETRIZ: Fortalecer a articulacdo do monitoramento, a avaliacdo e a gestdo do SUS

Origem

Objetivo

Descricao da Meta

Meta

Meta
2022

Resultado

Indicador

Status RAG

Justificativa

OF

21 - Fortalecer os
processos de

OF

monitoramento e
avaliacdo em
saude

21.1 - Instituir o

plurianual

Caderno Municipal de | Instituir caderno Numero de ~
. , - Meta Nao Reprogramar
Indicadores em Saude municipal de 1 1 cadernos Cumprida meta para 2023
(SISPACTO, PQAVS, Indicadores. instituidos P P
PREVINE e outros) 0
21.2 - Pactuar
anualmente as metas . O caderno nao
. . ~ Numero de o Sl
a serem monitoradas | Realizar pactuagdo N Meta Nao foi instituido,
- 4 1 pactuagdes . .
no Caderno Municipal anual. . Cumprida |sendo assim nao
. realizadas ~
de Indicadores em houve pactuacgao
Saude 0
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OF

avaliacdo dos
indicadores de saude

Numero de
21.4 - Implantar 01 Implantar Painel de 1 1 1 painel de Meta
Painel de indicadores indicadores. indicadores Cumprida
implantados
21.5 - Realizar oficinas
trimestrais com os
depart?mentos Realizar oficinas lenjero de Meta
OF envolvidos para . . 14 2 2 oficinas .
. trimestrais. . Cumprida
monitoramento e realizadas

3.2.4. EIXO: Coordenacgao de Educagcao Permanente
DIRETRIZ: Fortalecer a Formacdo, Qualificacdo e Atualizacdo dos Trabalhadores da Rede.

Meta
plurianual

Meta

Origem 2022

Objetivo

Descricao da Meta

Resultado

Indicador

Status RAG

Justificativa

22 - Fortalecer a

Formacao, 22.1 - Construir

. Construir
Qualificacdo e cronogramas
OF o . cronogramas 4 1
Atualizagdo dos anuais junto aos Anuais

Trabalhadores da
Rede.

niveis de atencgao.

Numero de
Cronogramas
anuais
construidos

Meta
Cumprida
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PMEP aprovada
pelo CMS,
23 Instltu‘lr‘a 23.1 - Instituir 01 o N Num,ero de Meta agu‘ardejndo
Politica Municipal o L Instituir Politica Politicas . publicacdo no
OF N Politica Municipal . 1 1 0 L Parcialmente - .
de Educagdo de EP Municipal. Municipais de Cumbrida Didrio Oficial.
Permanente. ) EP instituida P Meta
reprogramada
para 2023.
P [ A
L 23.2 - Implementar ercerAltu? de gu'ardaNndo
23 - Instituir a ~ . Geréncias publicagdo da
Politica Municipal acbes da Politica de Implementar acoes Gerais com Meta Nao PMEP no Diario
OF “Pal | Epjuntoa100% |™MP arag 100% | 100% 0% 2 ) =
de Educagdo A . da Politica. acdes da Cumprida Oficial. Meta
das Geréncias ..
Permanente. Gerais Politica de EP reprogramada
) implementadas para 2023.
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Aguardando
23 - Instituir a . . publicacdo da
233-C . Numero de -
Politica Municipal 3.3 - Construir Construir Plano . ) Meta Nao PMEP no Diario
OF N Plano Anual . 4 1 0 Planos anuais . ..
de Educagdo . Anual Municipal. , Cumprida Oficial. Meta
Municipal de EP. construidos
Permanente. reprogramada
para 2023.
24.1 - Realizar 03 Numero de
24 - Fortalecer a | atualizacbes anuais Realizar atualizacoes Meta
OF Plataforma Digital | com novas ofertas atualizacOes 12 anuais Cumprida
do SUS — PDSUS. de cursos na anuais. realizadas na P
PDSUS. PDSUS
25.1 - Instituir 01
25 - Instituir o Pro.g'ram~a de Numero de
o Qualificagdo dos - Meta
OF Programa Qualifica A Instituir Programa. 1 programas .
, Profissionais de S Cumprida
Saude Caruaru. , o instituidos
Saude: Qualifica
Saude Caruaru.
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26 - Articular com a n
. , As reunides sao
Secretaria Estadual L Numero de
, 26.1 - Participar das - de
de Saude e IV i reunides -
Geres na 12 Reunides de articioadas da responsabilidade
. . construcdo da .. P P N Meta da IV GERES,
implementagao da s Participar das Construgao de .
OF . Politica de - 48 12 o Parcialmente | entretanto no
Politica de N Reunides. Politica de .
~ Educagdo N Cumprida ano de 2022
Educacao Educacgao .
Permanente foram realizadas
Permanente em Regional Permanente apenas 05
Saude da IV & Regional P e
. reunides.
Regional.
27 - Implantaro | 27.1 - Implantar 01 Numero de . Meta
A A A A Meta Nao
OF Comité Gestor do | Comité Gestor do | Implantar Comité 1 1 Comité Cumbrida reprogramada
COAPES. COAPES. Implantado P para 2023.
. . Ndo houve a
27.2 - Realizar 06 Numero de . ~
27 - Implantar o x . x N implantagdo do
. de reunides Anuais . . reunioes Meta Nao R
OF Comité Gestor do a Realizar reunides. 24 6 . . Comité.
do Comité Gestor anuais Cumprida
COAPES. . Reprogramar
do COAPES. realizadas
meta para 2023.
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28 - Instituir
solicitages das
InstituicOes de

i Percentual de
Ensino

conveniadas com a 28.1 - Instituicdes Instituicdes instituicdes Meta
OF Conveniadas conveniadas 100% 30% 95% conveniadas )
SMS para - e . Cumprida
o utilizando o Salus. | utilizando o Salus. utilizando do
realizacdo de
Salus/ ano

Estagio na Rede
através do Sistema
Salus.
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3.2.5. EIXO: Tecnologia da Informagao

DIRETRIZ: Desenvolver acdes sistematicas.

Origem Objetivo Descricao da Meta Agao

Meta

plurianual

Meta
2022

Resultado

Indicador

Status RAG

Justificativa

29 - Fornecer as
areas técnicas uma
Sala de Situacdo

de ferramentas de
Business

para
acompanhamento | 29.1 - Realizar 01
dos indicadores de Projeto para Numero de
, . . . . Meta
OF saude e desenvolvimento Realizar projeto. 1 1 1 Projetos Cumbrida
atendimentos da | da Sala de Situacao elaborados P
Rede municipal em de Saude.
tempo real, através
de ferramentas de
Business
Intelligence (BI).
29 - Fornecer as
areas técnicas uma
Sala de Situacao . Foi inicado o
¢ 29.2 - Realizar .
para . treinamento
acompanhamento treinamento para dos servidores
dos inZicadores de 100% dos Realizar Percentual de Meta sobre a
OF , colaboradores . 100% 50% 25% colaboradores | Parcialmente
saude e . treinamento. . . ferramenta
. responsaveis pela treinados/ano Cumprida .
atendimentos da N power bi para
L execucao do .
Rede municipal em . manuseio e
. Projeto. .
tempo real, através andlise .
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Intelligence (BI).

30 - Fornecer
acesso aos servigos
de internet por

30.1 - Realizar 01
Projeto com

Realizado o
levantamento
da quantia dos

equipamentos e
suprimentos

. Numero de . ara instalacao
meio de rede WI-FI levantamento . . ! ) Meta Nao paral . ¢
OF . ) . Realizar projeto. 1 1 0 Projetos . total do sinal
nas Unidades financeiro e Cumprida o
. . , L. elaborados Wi-Fi, restando
Basicas de Saude técnico para
o levantamento
(UBS) e execucao. ) .
. financeiro e
especializadas.
tempo de
instalacdo
projeto.
30 - Fornecer
acesso aos Servicos
deint t P tual d
mes)lgee:gje 3\7Ir—FI 30.2 - Implantar UBeSrzirr]nl;aces(:o Meta
OF . servico de Wifi em | Implantar servico. 100% 25% 42% . .
nas Unidades vie m P vie ° 0 0 ao servico de WI- | Cumprida

Basicas de Saude
(UBS) e
especializadas.

100% das UBS.

Fl implantado

27
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OF

30 - Fornecer
acesso aos Sservicos
de internet por
meio de rede WI-FI
nas Unidades
Basicas de Saude
(UBS) e
especializadas.

30.3 - Implantar
servico de Wifi em
100% das unidades
especializadas.

Implantar servigo.

100%

20%

Percentual de
Unidades
Especializadas
Com acesso ao
servico de WI-FI
implantado

Parcialmente

Reprogramar
meta para 2023,
solicitado
pedido de
aquisicao dos
equipamentos
para instalacao
das unidades
especializadas,
onde ocorreram
problemas na
entrega com a
empresa
contratada.

OF

31 - Implantar
Prontudrio
Eletronico nas
unidades
ambulatoriais
especializadas,
UPA’s e Hospitais da
rede municipal.

31.2 - Implantar
Prontuario
Eletrénico em
100% das UPA's.

Implantar
prontuario.

100%

25%

Percentual de
Hospitais com
Prontuario
Eletronico
implantado

Parcialmente

Implantagdo do
PEP no
Acolhimento,
Classificagdo de
Risco e
Recepgao.
Reprogramar
meta para
2023;
Necessitou do
empenho de
toda equipe
envolvida PEP
na Nova

Maternidade

28
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31 - Implantar
Prontuario

31.3 - Implantar

Implantagdo em
execucdo de

Eletrénico nas , . ,
unidades Prontuario Implantar Ndmero de Meta acordo com o
OF . Eletrénico em P . . 100% 50% 50% levantamentos .
ambulatoriais prontudrio. . Cumprida cronograma
. 100% dos realizados .
especializadas, Hosbitais estabelecido na
UPA’s e Hospitais da prais. Unidade.
rede municipal.
32 - Garantir
. Levantamento
equipamentos e
. em andamento,
insumos para reprogramar
manutengado e 32.1 - Realizar .
R . Nimero de N meta para 2023,
atualizacoes levantamento do Realizar Meta Nao .
OF L. 1 1 0% levantamentos ) considerando os
constantes de parque tecnoldgico levantamento. . Cumprida
, realizados novo
hardware do da saude. .
. . equipamentos
parque tecnoldgico adauiridos pela
das unidades de g - P
, gestdo
saude.
32 - Garantir .
equipamentos e 32.2 - Realizar Percentual de
g P atualizagGes de unidades de
insumos para .
- hardware, saude com
manutencdo e N .
atualizacBes manutengdo e Realizar atualizagdes de Meta
OF ¢ substituicGes de 100% 20% 28% hardware, .
Cumprida

constantes de
hardware do
parque tecnoldgico
das unidades de
saude.

equipamentos
obsoletos em
100% das unidades
de saude.

atualizacdes.

manutencgao e
substituicdes de
equipamentos
obsoletos.
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OF

33 - Implantar
suporte de Tl no
horario noturno
para atender as

unidades
especializadas de
saude que realizam
atendimentos 24
horas.

33.1 - Implantar
equipe técnica de
Tl para realizar
suporte noturno
em 100% das
unidades com
funcionamento 24
horas.

Implantar equipe
técnica.

100%

25%

0%

Percentual de
unidades
especializadas
com suporte
noturno de Tl
implantado

Meta Nao
Cumprida

Insuficiéncia de
Recursos
Humanos

30
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3.2.6. EIXO: Ouvidoria em Saude

DIRETRIZ: Democratizacao do SUS

Origem Objetivo Descricao da Meta

Meta Meta . P es
. Resultado  Indicador Status RAG Justificativa
plurianual 2022
Reprogramar
34 - Implantar um 34.1 - Implantar meta para 2023.
sistema para a um sistema para a Numero de Meta N3o Sistema de
OF pesquisa com pesquisa com Implantar sistema 1 1 0 sistemas Cumorida pesquisa em fase
puérperas da puérperas da implantados P de elaboracao
Maternidade. Maternidade. para ser
implantado.
35 - Reformularo | 35.1 - Encaminhar
fluxo de 100% das Em adequacgdo da
encaminhamento ouvidorias via Realizar Percentual de Meta equipe para o uso
OF de demandas da | Ouvidor SUS (site) . 100% 100% 38,60% ouvidorias Parcialmente do sistema de
. encaminhamentos. . . .
ouvidoria para e demandas por encaminhadas| Cumprida |encaminhamentos
outros 1doc para os de ouvidorias.
departamentos. departamentos.
36.1 - Realizar
capacitacdes para Insuficiéncia de
36 - Capacitar os todos os , recursos
. e . Numero de .
profissionais da profissionais da Realizar o Meta Nao humanos,
OF . . 4 1 0 capacitagdes . S
Rede sobre a Rede, quanto a capacitacgoes. realizadas Cumprida inviabilizando o
Ouvidoria. importancia, cumprimento da
acesso e as agles meta.
da ouvidoria.
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37.1 - Fornecer Reprogramar
materiais graficos prog
37 - Fortalecer as com as Percentual de meta para 2023.
acbes de informacdes da Fornecer material unidades com Meta Nao Sistema de
OF divulgacao das ouvidor(i;a ara Ffico 100% 100% 0,00% | fornecimento Cumbrida pesquisa em fase
acoes e forma de 100% d:s & ' de material P de elaboracao
acesso a Ouvidoria. unida;es de grafico para ser
satde implantado.
. 38.1 - Reali
38 - Qualificar a n ea |zar. .
. reunioes mensais Numero de Meta
resolutividade das | . . o o . Reprogramar
OF demandas de integradas com os | Realizar reunides. 48 12 1 reunides Parcialmente meta bara 2023
ouvidoria departamentos da realizadas Cumprida P
’ SMS;
38.2 - Implantar Sistema em fase
38 - Qualificar a Tablets para Percentual de de elaboracao,
resolutividade das pesquisas de unidades com | Meta Nao para implantagao
OF . Implantar Tablets. 100% 25% 0 .
demandas de satisfacdo nas P ? ? tablet Cumprida do tablet.
ouvidoria. unidades implantado Reprogramar
especializadas. meta para 2023
Reprogramar
38.3 - Implantar meta para 2023.
38 - Qualificar a um calenddrio NGmero de Devido a falta de
OF resolutividade das | anual de Educagdo Implantar 4 1 0 calendarios Meta Nao ofertas de cusros
demandas de permanente para calendario. implantados Cumprida pelo
ouvidoria. os Profissionais da P Ministerio/Estado
Ouvidoria. voltados a
ouvidoria
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39.1-
Di ibili
39 - Qualificar a sza(::r;:?(;:ar Percentual de
. ficacs Di ibili fissionai Meta N3 R ar
OF |dent'| |t?aga9 dos identificacio e |spon|b|, izar 100% 100% pro |$$|on’a|s eta 'ao eprogram
Profissionais da cracha. com cracha de| Cumprida meta para 2023
Ouvidoria fardamento para identificacao
100% dos ¢
profissionais.
Realizada a
_ manuten¢ao
.2 - Real
39 - Qualificar a 39 . .ef 'zar a , del00% dos
. e substituicdo de 04 . Numero de Meta .
identificacdo dos Substituir . equipamentos
OF L computadores do 4 1 computadores | Parcialmente .
Profissionais da computadores. L . existentes,
. departamento de substituidos Cumprida \
Ouvidoria . garantindo seu
ouvidoria .
integro
funcionamento.
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3.2.7. EIXO: Auditoria

DIRETRIZ: Fortalecimento do Sistema Unico de Satude

Objetivo

Descricdao da Meta

Acgao

Meta
plurianual

Meta
2022

Resultado

Indicador

Status RAG

Justificativa

OF

OF

40 - Realizar
atividades de
controle e
subsidiar o

planejamento em

saude.

Em virtude da
Pandemia e em
decorréncia das
finalidades dos
processos de

na Secretaria Municipal de
Saude, considerando a

situacdo sanitaria face a

40.1 - Aplicar aos Percentual de auditoria
processos de auditoria Aplicar processos de implementados,
avaliacdo do grau de p ~ . auditoria com . ndo foram
. ~ L. avaliacdo de N3o se e . Meta Nao .
satisfacdo dos usudrios 80% 80% . indicativo do . realizadas
. grau de aplica Cumprida L
(quando for pertinente, ao satisfacio grau de auditorias que
tipo de processo em ¢4 satisfacdo do possibilitassem a
andamento). usuario/ ano aplicacdo de
instrumentos
avaliativos
relativos ao grau
de satisfacdo dos
usuarios
40.2 - Elaborar relatérios
que indiquem a situagao da
estrutura, do processo e Numero de
dos resultados das Elaborar relatérios .
. . L. 14 2 2 Meta Cumprida
atividades desenvolvidas relatorios. elaborados/
ano
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Pandemia de Corona virus.

OF

40.3 - Elaborar Nota
Técnica para nortear as

Numero de

OF

OF

OF

OF

N Elaborar nota Notas Técnicas Meta Nao
acbes do Componente técnica 4 1 elaboradas/ Cumprida
Municipal de Auditoria de ' P
ano
Caruaru.
40.4 - Prestar contas em Numero de
A e , Prestar contas N
Audiéncia Publica de Saude n prestacoes de .
com Audiéncia 12 3 Meta Cumprida
acerca dos Processos de Publica contas
Auditoria. ' realizadas/ ano
40.5 - Acolher denuncias
advindas dos gestores, N&o foram
Percentual de .
prestadores, trabalhadores recebidas
, , . Processos de L.
de salde e usuarios acerca Realizar selecio Auditoria Meta N3o denuncias no
do Sistema Municipal de . .(_; 100% 100% . . Componente
. de denuncias. Especial, Cumprida .
Saude, transformando-as , Municipal de
. concluidos/ R
em Processos Especiais de Auditoria de
o ano.
Auditoria quando houver Caruaru
pertinéncia.
. , T : Saud
40.6 - Realizar grupos de Numero de el\m/lzs;mta?l; €
tud bre t Reali d .
esf udos sobre temas ealizar grupos 4 1 grupos de Meta Cumprida Programa de
relacionados aos processos de estudo. estudos .
L ) Combate a
de auditoria. realizados/ ano
Tuberculose
Percentual de
. participacao da
. Participar de ) o
40.7 - Participar de Conferér:wcia de 100 100% Equipe de Meta Nao N3o se aplica
Conferéncias de Saude. ? Auditoria em Cumprida P

Saude

Conferéncias de
Saude/ ano
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3.2.8. EIXO: Conselho Municipal de Saude

DIRETRIZ: 1 — Valorizagdo dos diferentes mecanismos de participacao popular e de controle social nos processos de gestdo do SUS; 2 — Promocdo da inclusdo

social de populacdo especifica, visando a equidade no exercicio do direito a saude; 3 — Afirmacdo do protagonismo da populacdo na luta por saude a partir

da ampliacdo de espacos publicos de debates e construcdo de saberes; 4 — Ampliagcdaodos espacos de escuta da sociedade em relagdo ao SUS municipal.

Objetivo

Descricao da Meta

Meta
plurianual

Meta
2022

Resultado

Indicador

Status RAG

Justificativa

41.1 - Realizar 12
41 - Fortalecer o i s
reunides ordindrias
processo de . .
e . em cada exercicio e . . Numero de
mobilizacdo social e i Realizar reunides - Meta
OF e reunides . 48 12 14 reunides .
institucional em L ordindrias. . Cumprida
extraordinarias realizadas.
defesa do SUS
.. sempre que forem
municipal. L.
necessarias
41 - Fortalecer o .
41.2 - Apoiar e .
processo de - Apoiar e .
e . participar da - Numero de
mobilizagdo social e o participar das A Meta
OF N realizagdo de 03 L 12 3 3 audiéncias .
institucional em A . Audiéncias . Cumprida
Audiéncias Publicas L realizadas.
defesa do SUS . Publicas.
. (quadrimestre)
municipal.
41 - Fortalecer o 41.3 - Apoiar e . .
p' Apoiar e garantir Percentual de
processo de garantir a S
mobiliza¢do social e articipacdo de participagdo dos eventos em que Meta
OF L (;. P P .g conselheiros nos 100% 100% 100% houve .
institucional em conselheiros em encontros articinacio dos Cumprida
defesa do SUS 100% dos encontros . P pac .
- . estaduais. conselheiros.
municipal. estaduais
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42.1 - Apoiar a
formacdo de Apoiar a Nimero de
42 - Apoiar a Conselhos Locais de formacao de . Meta Nao N .
OF N . . 25% Conselhos Locais . N3do se aplica
Participagao Social. interesse das Conselhos . Cumprida
. . implantados
Comunidades Locais.
solicitantes.
Meta
. . reprogramada
43 - Organizar e Apoiar a
g - 43.1 - Coordenar a p N para 2023,
prover as condicoes . realizacdo da
. realizacdo da etapa .. . o tendo em
necessarias a .. etapa municipal Numero de Meta Nao .
OF o a municipal da N 1 . . vista que a
realizacdo de . da Conferéncia etapas realizadas | Cumprida A
. Conferéncia . conferéncia
Conferéncias . , Nacional de .
. , Nacional de Saude , estadual serd
Municipais de Saude Saude. .
realizada em
2023.
. . Garantir a
43 - Organizar e 43.5 - Garantira S
- R participacao de Percentual de
prover as condi¢Ges participacao de ~
s ~ delegacdo de eventos em que
necessarias a delegacdo de Meta
OF . Caruaru nos 100% houve .
realizacdo de Caruaru em 100% S Cumprida
. eventos de participacdo dos
Conferéncias dos eventos de . .
L . S . participacao conselheiros.
Municipais de Saude | participa¢do social <ocial
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. 43.6 - Garantir pelo
43 - Organizar e P ,
- menos 04 Numero de
prover as condi¢Ges S . i
P participacdes por Garantir a reuniées em que
necessarias a i L Meta
OF o ano em reunioes participagao nas 16 4 6 houve .
realizacdo de . © S Cumprida
. ordindrias do reunides. participacao de
Conferéncias .
. , Conselho Estadual conselheiros.
Municipais de Saude .
de Saude.
44 - Prover as
condicbes materiais, | 44.1 - Garantir 100%
técnicas e dos equipamentos , Percentual de
. . L. Garantir . Meta
OF administrativas necessarios para o ) 100% 100% 100% equipamentos .
.. . equipamentos. i . Cumprida
necessdrias ao funcionamento do disponibilizados
funcionamento do CMS
CMS.
44 - Prover as
condlc;f)es. materiais, 44.2 - Garantir a .
técnicas e manutencio Garantir Percentual de Meta
OF administrativas . ¢ manutengao 100% 100% 100% manutengdes .
‘. preventiva dos . . Cumprida
necessarias ao . preventiva. realizadas
. equipamentos
funcionamento do
CMS.
44 - Prover
Torroveras 44.4 - Garantir
condi¢des materiais, ,
L. veiculo para atender
técnicas e 2 100% 3 Percentual de Meta
OF administrativas N Garantir veiculo. 100% 100% 100% demandas .
L . programacdo das . Cumprida
necessarias ao NN ; atendidas.
. visitas as unidades e
funcionamento do servicos de satide
CMS. ¢ '
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45.1 - Realizar
eleicdo direta para
escolha das
45 - Atuar no entidades ,
. _— Numero de
OF acompanhamento | representantes dos | Realizar elei¢do 1 cleicBes Meta
das acdes servicos segmentos dos direta. .C Cumprida
. - realizadas
de saude usuarios e
trabalhadores de
saude a cada dois
anos
45.2 - Realizar 01
45 - Atuar no eleicdo direta para ,
. - Numero de
acompanhamento escolha da Mesa Realizar eleicao o Meta
OF N . . ) 2 eleicbes .
das agOes servicos Diretora do CMS direta. . Cumprida
. . . realizadas
de saude (presidente e vice-
presidente);
46.1 - Realizar visitas
para a realizagdo das Devido a
acOes da Comissao Numero de dificuldade
46 - Atuar no .
acompbanhamento Permanente de atividades das Meta encontrada
OF p~ . Acompanhamento e | Realizar visitas. 24 Comissdes e Parcialmente | na formagao
das ag¢0es servigos o L . L
, Fiscalizagdo de relatérios de Cumprida da comissao
de saude. N . . .
Acdes e Servicos de visitas realizadas de
Salde narede fiscalizagao

municipal.
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Nao foi
47 - Implantar um possivel
programa de 47.2 - Garantir devido a
~ o . . Percentual de .
Educacao capacitagdes anuais Garantir s Meta Nao outras
OF o 100% profissionais .
Permanente para os para 100% dos capacitagdes. . Cumprida demanda do
) . capacitados
conselheiros de conselheiros Conselho
saude. Municipal de
saude
Nao foi
. 48.1 - Realizar 02 possivel criar
48 - Implantar acoes .
. n eventos por ano uma comissao
de informacdo e . ~ . .
. para divulgacdo da . Numero de . devido a
conhecimento N Realizar eventos Meta Nao
OF atuacdo do CMSC na . ~ 8 eventos . outras
acerca do SUS para . . para divulgacao. . Cumprida
. - . . | comunidade, criando realizados demandas do
divulgacdo junto a
- espacos de debate Conselho
populagdo em geral - .
com a populagao. municipal de
saude
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3.2.9. EIXO: COVID-19.

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO

VALOR EXECUTADO

RS 12.432.138,26 RS 12.432.138,26

DIRETRIZ: Garantir as acbes de prevencao e controle do COVID-19 de modo oportuno e eficaz para mitigar o impacto da pandemia no territério do

municipio.
Indicador Status RAG | Justificativa

Meta

. Resultado
plurianual

Origem

Objetivo

OF

49 — Realizar a¢Ges
de prevencao,
controle,

diagndstico e
cuidado a COVID-19

49.1 - Realizar 100%
das a¢Ges necessdrias
para a prevencao,
controle, diagndstico
e cuidado da COVID-
19.

Realizar acGes
de combate a
COVID-19.

100%

100%

100%

Percentual de a¢Ges

realizadas.

Meta
Cumprida

OF

50 - Realizar ag¢0es
para cumprimento
de metas de
vacinagdo contra a
COVID-19

50.1 — Realizar 100%
das a¢bes necessdrias
para o cumprimento
das metas de
vacinagao contra
COVID-19

Realizar agbes
de vacinagao

100%

100%

100%

Percentual de a¢des
realizadas.

Meta
Cumprida
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3.3. PROGRAMA/ATIVIDADE — ATENGAO BASICA A SAUDE DA POPULAGAO
EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO

VALOR EXECUTADO

RS 72.731.600,17 RS 72.701.324,37

EIXO: Atencdo Basica a Saude

DIRETRIZ: Garantir o acesso e o cuidado dos usuarios aos servicos basicos de satide/SUS municipal.

Origem

Objetivo

Descrigao da Meta

Meta

Meta

Resultado

Indicador

Status RAG Justificativa

plurianual

2022

51 - Qualificar o
registro _dos dados 51.1 - Capacitar
nos sistemas .
oficiais sobre os equipes sobre a Percentual de equipes Meta
OF importancia do | Capacitar equipes. 100% 100% 100% . .
campos raga/cor, . capacitadas Cumprida
. . registro em
identidade de . .
R sistemas oficiais.
género e
orientacdo sexual.
51 - Qualificar o
registro .dos dados 51.2 - Capacitar as
nos sistemas . .
oficiais sobre os equipes a fim de Percentual de equipes Meta
OF combater o Capacitar equipes. 100% 25% 100% . quip .
campos raga/cor, . capacitadas Cumprida
identidade de Racismo e
R LGBTfobia.
género e
orientacao sexual.
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52.1 - Realizar
oficinas em loco
52 - Qualificar o para 100% dos Reprogramar
oF | umtoents | S| nesarotames | tonk |soow| o | PETdetons | et |
pacten ono P 2023
hanseniase. hanseniase junto
com a Vigilancia
em saude.
52 - Qualificar o 522 C_ap.aCIt?r 0s .
. profissionais . Percentual de médicos . Reprogramar
monitoramento . Capacitar os . Meta Nao
OF . médicos e o 100% 100% 0 e enfermeiros . meta para
dos pacientes com . profissionais. . Cumprida
hanseniase enfermeiros da AB capacitados 2023
' sobre Hanseniase.
53.1 - Capacitar
53 - Fortalecere | 100% das equipes
qualificar a sobre o protocolo . . Percentual de equipes Meta
OF N , A Capacitar equipes. 100% 100% 100% . .
assisténcia ao pré- | de assisténcia ao capacitadas Cumprida
natal. pré-natal de baixo
risco.
53 - Fortalecer e 53.2- I\flonltorar a .
ualificar a captagao precoce Monitorar a Percentual de equipes Meta
OF .q N . de gestantes em | captacdo precoce 100% 100% 100% . .
assisténcia ao pré- . monitoradas Cumprida
natal 100% das equipes de gestantes.
' da AB.
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Dificuldade na
aquisicdo de
54 - Fortalecer o | 54.1 - Implantar o Percentual de kits para
. - Implantar . Meta reacdo
diagndstico e tratamento de unidades com .
OF PP tratamento de 100% 25% 21% Parcialmente | anafilatica
tratamentoda | sifilis em 100% das sifilis tratamento Curmbrida S
sifilis. unidades. ' implantado P necessarios
para
implantagao
do tratamento
na unidade.
54.2 - Capacitar
54 - Fortalecer o 100% dos Percentual de
diagndstico e rofissionais Capacitar rofissionais médicos Meta
OF & profiss pacttar 100% | 25% | 100% | P . ;
tratamento da médicos e profissionais. e enfermeiros das Cumprida
sifilis. enfermeiros das unidades capacitados
unidades.
54.3 - Realizar .
54 - Fortalecer o campanhas de Realizar
diagndstico e .p' o companhas de Numero de Meta
OF sensibilizacdo e , 4 1,00 1 . .
tratamento da . N , pré-natal do campanhas realizadas | Cumprida
. divulgacao do pré- .
sifilis. . parceiro.
natal do parceiro.
55 - Fortalecer e 55.1 - Capacitar
qualificar o enfermeiras para o Capacitar
rastreamento e rastreamento e enfermeiras para Percentual de Meta
OF diagndstico diagndstico do o rastreamento e 100% 100% 100% enfermeiras Cumbrida
precoce do cancer | cancer de colo do diagndstico de capacitadas P
de colo de Utero e | Utero e cancer de cancer.
mama. mama.
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55 - Fortalecer e
qualificar o

55.2 - Encaminhar
para as equipes,

Percentual de casos

rastreamento e
o, 100% d Reali Met
OF diagndstico 0 dos Casos ?a 1zar 100% 100% 100% alterados © ?
R alterados em encaminhamentos . Cumprida
precoce do cancer . . encaminhados
, citologia e
de colo de utero e .
mamografia.
mama.
1 -Cri
56 - Fortalecer o >6.1- Criar
Programa de protocolo de Numero de protocolo Meta
OF g. planejamento Criar protocolo. 1,00 1,00 1 . P .
Planejamento . criado Cumprida
Reprodutivo familiar e
P ) reprodutivo.
. 57.1 - Capacitar
ofseit;éjnggllggia 100% dos Capacitar Percentual de Meta
OF . profissionais das p L 100% 50% 100% profissionais .
Rede Municipal de . profissionais. . Cumprida
. equipes capacitados
Saude. . .
multiprofissionais.
Necessidade
de aquisicao
de insumos
57 - Ampli 57.2-C it
oferta drzpl):’llggia 100;%1‘35' " Capacitar Percentual de Meta ampTi;a ao
OF . o p L 100% 25% 14% profissionais Parcialmente plac .
Rede Municipal de | profissionais da profissionais. . . para demais
capacitados/ano Cumprida

Saude.

atencdo basica.

profissionais

ofertarem as

PICS em seus
espacgos

45



DE SAUDE

A
PREFEITURA DE

SECRETARIA caruaru

Rgents suanca fazenca meinar

RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2022

58 - Ampliar a 58.2 - Contratar
. . Percentual de
oferta de servicos | profissionais para Contratar academias com Meta
OF para a populacao 100% das o 100% 75% 100% . .
. . profissionais. profissionais Cumprida
nas Academias da Academias de
. . contratados
Saude. Saude.
R
59 - Fortalecer as 59.1 - Implantar ‘::;fag;aar::r
acOes integradas rotocolo Implantar Numero de protocolos | Meta Nao .
OF goes Integr prote P 1,00 | 1,00 0 umero de p 1901 9023. Previso
na primeira municipal de protocolo. implantados Cumprida para
infancia. ericultura.
! ! puericultu agosto/2023.
59.2 - Capacitar os
fissionai R
59 - Fortalecer as per |$$|ona!|s de eprogramar
AcBes inteeradas nivel superior da Capacitar Percentual de Meta N3o meta para
OF ¢ . g. AB para utilizagdo p L 100% 50% 0 profissionais de nivel . 2023. Previsdo
na primeira profissionais. . . Cumprida
infancia do protocolo superior capacitadas para
) municipal de julho/2023.
puericultura.
59 - Fortalecer as | 59.3 - Cadastrar as
OF acoes in.tegradas criangas menores Realizar cadastro. 95% 50% 50% Percentual de criangas Metg
na primeira de 01 ano no cadastradas Cumprida
infancia. territério.
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60 - Atingir as

A transmissao
dos PEC para
o SIPNI estava
em atraso. Em

metas pactuadas 60.1-95% das étclpug;::i?e:;‘o Percentual de criangas Meta m:a::()eigade
OF pelo programa criangas P P 95% 95% 80% . ¢ Parcialmente grag ~
) . programa de vacinadas/ano . dados nao
nacional de vacinadas. . . Cumprida
imunizacio imunizacao. houve
. possibilidade
de
cumprimento
da meta.
61.1 - Capacitar as
61 - Fortalecer o equipes AB para
acolhimento das fortalecer o
Ihi . . P I i M
OF demandas \ acolhimento das Capacitar equipes. 100% 259% 259% ercentua _de equipes et§
pertinentes a demandas capacitadas Cumprida
populacdo pertinentes da
LGBTQIA+. populacdo
LGBTQIA+.
62 - Fortalecer as 62.1 - Implantar
acOes de colegiado
matriciamento e integrado de Implantar Numero de colegiado Meta
OF A o~ o ) 1,00 1,00 1 ) .
contra referéncia | Atencdo Basicae colegiado. implantado Cumprida

das demandas de
saude mental.

Atencao
Especializada.
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63 - Intensificar as
des d .
acoes de 63.1 - Realizar 01
acompanhamento oficina Inter Numero de oficinas Meta
OF das . Realizar oficina. 4,00 1,00 1 . .
- . setorial por ano realizadas/ano Cumprida
condicionalidades
com a SDSDH.
do Programa
Auxilio Brasil.
63 - Intensificar as | 63.2 - Monitorar
acOes de semestralmente o
acompanhamento | acompanhamento . .
Realizar Percentual de equipes Meta
OF das das _ 100% | 100% | 100% . auip :
- . . . monitoramento. monitoradas/semestre | Cumprida
condicionalidades | condicionalidades
do Programa em 100% das
Auxilio Brasil. equipes.
63 - Intensificar as 63.3 - Realizar
N levantamento
acoes de
anual da ,
acompanhamento necessidade de Realizar Ndmero de Meta
OF das . 4,00 1,00 1 levantamento .
- . equipamentos e levantamento. . Cumprida
condicionalidades ] realizados/ano
insumos para a
do Programa ~
- . manutengdo do
Auxilio Brasil.
programa/ ano.
64 - Garantir
transporte 64.1 Garantir
adequado para manutenc¢ado Garantir Porcentagem de Meta
OF quado p nuene i 100% | 25% | 100% veiculos com :
atendimento das periddica dos manutencao. N Cumprida
, manutengao
demandas de zona veiculos.
rural.
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65 - Aprimorar as
acoes de

65.1 - Ampliar o

Devido a
distancia e
dificuldade
acesso da
microdrea
planejada, a

monitoramento acesso a internet Percentual de micro Meta empresa que
OF para cumprimento para 100% das Ampliar acesso. 100% 25% 17% areas da Zona Rural | Parcialmente fornece o
de metas do micro areas da com acesso a Internet | Cumprida servico de
Programa Previne Zona Rural. internet
Brasil. demandou
maior tempo
para viabilizar
infraestrutura
necessaria
65 - Aprimorar as Foram
acOes de . adquiridos
monigtoramento 65.2 - Adquirir comqutadores
. notebooks para as Adquirir Numero de Notebooks Meta P
OF para cumprimento . . 20 6 6 . . de mesa para
unidades com equipamento. adquiridos Cumprida L
de metas do . as microareas
. pontos de apoio. .
Programa Previne planejadas
Brasil. para esse ano.
65 - Aprimorar as
acoes de .
.g 65.3 - Garantir
monitoramento equipamento de Adauirir Percentual de UBS Meta
OF para cumprimento quip . a 100% 100% 100% com equipamento de .
equipamento. Cumprida

de metas do
Programa Previne
Brasil.

informatica para
100% das UBS.

informatica garantido
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65 - Aprimorar as
acOes de
monitoramento

65.4 - Implantar
grupo técnico para

. discussdo e Implantar grupo Numero de grupos Meta
OF para cumprimento ~ . L 1 1 1 L .
formulacgdo da lei técnico. técnicos implantados Cumprida
de metas do .
Programa Previne municipal do
8 . PREVINE BRASIL.
Brasil.
Considerando a
boa avaliacdo
de 04
indicadores em
relagdo aos 07
existentes.
E importante
destacar que os
demais
indicadores
possuem
66 - Fortalecer o | 66.1 - Atingir 100% | Atingir dos dificuldades a
ks s Percentual de nivel nacional
alcance de metas | dos indicadores do| indicadores do - Meta
OF 100% 50% 57% indicadores do . para alcancar a
do Programa Programa PREVINE Programa PREVINE alcancados Cumprida meta
PREVINE BRASIL BRASIL. PREVINE BRASIL. preconizada,
entretanto

Caruaru ficou
como melhor
municipio do
estado de
Pernambuco,
quando
considerado os
05 Municipios
do mesmo
porte
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populacional ou
superior.
67.1 - Implantar
67 - Apri ico de vid , . - R
primorar a serwf;o e video _ Nimero de unidades Meta Nio eprogramar
OF seguranca das monitoramento | Implantar servico. 100% 25% 0 monitoradas Cumorida meta para
unidades de saude. em 100% das ' P 2023
unidades.
68 - Ampliar as 68.1 - Promover NUmero de acBes Meta
OF acOes de saude acOes de saude Promover agdes. 4,00 1,00 1 . ¢ .
o realizadas Cumprida
ocular no territério. ocular.
69.1 - Promover
acles de
69 - Promover prevencdo a salde
OF agbes de nas escolas Promover acdes. | 4,00 | 1,00 | 1125 Numero de acdes Meta
prevencdo a saude aderidas do realizadas Cumprida
nas escolas. Programa
Aprender com
Saude.
70- P~romover 70.1 - Realizar
acoes de acBes de
Aleitamento pro(r;nogéo 20
materno nos . . ~ Numero de agdes Meta
OF o aleitamento Realizar agdes. 4,00 1,00 630 N . ¢ .
territérios de realizadas Cumprida
- materno por todos
atuagdo do .
. profissionais
profissional da S
. nutricionistas.
Nutrigao.
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71.1 - Realizar
capacitacdao com
71 - Realizar a as Nutricionistas ,
informatizacdo do da Rede da Realizar Ndmero de Meta
OF ¢ . Atencgdo basica o 100% 100% 100% capacitagdes .
Programa de Dietas capacitagdes. . Cumprida
Especiais sobre o protocolo realizadas
P ' de Dietas e
Férmulas
Especiais.
72 - Qualificar a 7.2'.1 - Realizar . .
N , oficinas por ano . - Numero de oficinas Meta
OF adesdo do pré- . Realizar oficinas. 8 2 2 . .
. em cada unidade realizadas/ano Cumprida
natal do parceiro .
de saude.
73 - Ampliar 73.1 - Realizar .
tratamento de capacitagdes para Realizar Ndmero de Meta
OF . e . L 4,00 1,00 1 capacitagdes .
tabagismo nas os profissionais de capacitagoes. . Cumprida
. , . realizadas
equipes. nivel superior.
Devido a
suspencgao da
. selecdo pelo
74 - Real 74.1 - Implant . ~
ea |zar. . mP anlar Percentual de equipes CRO, nao
processo seletivo | equipes de saude Implantar de satide da familia Meta houve
OF para contratagdo bucal em 100% P . 100% 96% 94% . . Parcialmente .
. . equipes. com equipes de saude . possibilidade
de equipes de das equipes de Cumprida
) . - bucal de
saude bucal. saude da familia. ~
contratagdo
de
profissionais.
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75 - Fortalecer as
equipes
multiprofissionais
nos territdrios para
gue desenvolvam 75.1 - Capacitar Percentual dos
acoes e \servigoi pr.ofissionai.s de Ca.pa.citar. 100% 100% 100% profissiF)nais de ensNino Metzfl
voltados a atengdo | ensino superior da profissionais. superior da atengao Cumprida

da pessoa com atencdo basica. basica capacitados
deficiéncia em
100% das areas
cobertas (énfase na
crianga autista).

()

75 - Fortalecer as
equipes
multiprofissionais
nos territdrios para
gue desenvolvam
acoes e servigos
voltados a atencao
da pessoa com
deficiéncia em
100% das areas
cobertas (énfase na
crianga autista).

75.2 - Capacitar Capacitar Percentual dos Meta
100% dos p . . 100% 50% 100% profissionais ACS .

e profissionais. Cumprida

profissionais ACS.

capacitados

()
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76 - Criar uma
central de
transporte

especifica para a
zona rural que
possa atender as
necessidades de
saude da

76.1 - Qualificar a
central de
transporte da SMS
para garantir

Qualificar central

Percentual de

cs deda transporte 100% |100%| 100% | demandasda zona Meta
populacdo, seja no | adequado na zona | de transporte. . Cumprida
rural atendidas
transporte das rural para atender
micro areas para 100% das
UBS, seja da UBS | demandas da zona
para atendimento, rural atendida.
consulta e
tratamento na zona
urbana.
77 - Adequar a 77.1 - Garantir
estrutura fisica das | acessibilidade em Garantir Percentual de Meta
CS unidades, 100% das acessibilidade 100% 25% 25% unidades com Cumprida
garantindo unidades basica de ' acessibilidade
acessibilidade. saude.
78 - Garantir os 78.1 - Garantir
insumos 100% dos insumos Percentual de insumos Meta
CS necessarios para o parao Garantir insumos. 100% 100% 100% disponibilizados na .
. . Cumprida
funcionamento das | funcionamento UBS
UBS das UBS
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79 - Avaliar e
qualificar os
profissionais das
equipes de saude
da familia de forma
gue possam atuar
de maneira
acolhedora,
eficiente e eficaz,

assim como 79.1 - Realizar
N Percentual de
fortalecer as agbes de territérios com Meta
CS equipes matriciamento em | Realizar agdes. 100% 100% 100% .. .
. . matriciamento Cumprida
multiprofissionais 100% dos realizado
para que atuem territorios.
nas acoes de
diagnéstico,
prevencao,
promocgao,
assisténcia e
vigilancia em 100%
dos territorios, com
énfase em Saude
Mental.
. 80.1 - Estabelecer
80 - Ampliar a R Percentual de
parametro de L .
oferta de . profissionais de ensino
. atendimento para . .
atendimento dos 100% dos Estabelecer superior das equipes Meta
CS profissionais: o parametros de 100% 100% 100% de atengdo primadria .
profissionais de Cumprida

enfermeiro (a),
médico (a) e
odontélogo (a).

ensino superior
das equipes de
saude da familia.

atendimento.

com parametro de
atendimento
estabelecido
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81 - Criar espagos
de promocgado da
saude nas micro 81.1 - Realizar
areas com vistas na acoes de Percentual de pontos
cs manutencao f:Jos promocdo a saude Realizar acBes. 100% 100% 100% de apoio c?m ag6’es de Mets?
pontos de apoio da em pontos de promocao a saude Cumprida
zona rural apoio da zona realizados
(academia da rural.
saude, saude
bucal).
82 - Fortalecer o
cuidado
multiprofissional . .
CS de acamados e 82.1 i Capacitar Capacitar equipes. 100% 100% 100% Percentual de. equipes Meté
. equipes SAD. SAD capacitadas Cumprida
domiciliados por
meio do programa
SAD/EMAD.
82 - Fortalecer o
cuidado
multiprofissional 82.2 - Fornecer Percentual de equipes Meta
CS de acamados e tablet para 100% | Fornecer tablete. 100% 100% 100% .
. ) SAD com tablet Cumprida
domiciliados por das equipes SAD.
meio do programa
SAD/EMAD.
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83 - Garantir a
oferta de
acompanhamento
multiprofissional,
principalmente 83.1 - Capacitar Percentual de equipes Meta
CS relacionado ao equipes Capacitar equipes. 100% 100% 100% multiprofissionais Cumbrida
acolhimento multiprofissionais. capacitadas P
psicossocial e
atendimento
psicoldgico
continuado.
Devido ao
e deficit de
84 - Intensificar . s
~ 84.1 - Realizar profissionais
acGes entre o CAPS N Percentual de .
ad e atencgdo basica acbes de territérios com Meta Nao psiquiatra na
Cs . matriciamento em | Realizar agoes. 100% 100% 0 . . rede, ndo
aos usuarios de matriciamento Cumprida
. 100% dos . houve
alcool e drogas do o realizado .
. territérios. possibilidade
municipio. ;
em ampliar o
matriciamento
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85 - Fortalecer a
educacdo
permanente em
salde com acgles e
campanhas sobre:
doenca falciforme
e comorbidades

gue mais 85.1 - Capacitar Percentual de equipes
acometem a equipes ESF e . . ESF e equipes Meta
CS ~ . Capacitar equipes. 100% 100% 100% . . .
populacdo negra equipes multiprofissionais Cumprida
em conjunto com | multiprofissionais. capacitadas
casas e terreiros de
matriz africana e
centros de cultura
negra fortalecendo
projetos e
iniciativas
existentes.
86 - Garantir o 86.1 - Implantar o . Percentlu§l de
acolhimento acolhimento Implantar unidades basicas com Meta
CS . humanizado em p. 100% 100% 100% acolhimento .
humanizado nas acolhimento. . Cumprida
100% das humanizado
UBS. . . :
unidades basicas. implantado
87 - Ampliar a
col::ertu,rz?\ da 87.1 - Implantar , .
atencgdo basica por . Implantar Numero de equipes Meta
CS . .. novas equipes de . 10 4 4 . .
meio da ampliagdo , . equipes. implantadas Cumprida
saude familia.

das equipes de
saude da familia.
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Defici
87 - Ampliar a ’e icit no
cobertura da nimero de
atencdo bdasica por 87.2 - Realizar Realizar Percentual de equipes Meta cobertura de
CS meiocda am Iiapéo remapeamento remapeamento 100% 100% 6% rema ead:s P Parcialmente ACS
. phag das ESF/EACS. P ’ P Cumprida Reprogramar
das equipes de
saude da familia meta para
’ 2023.
88 - Fomentar
acOes estratégicas
para a populagdo 88.1 - Realizar
adolescente do - .. Percentual de escolas
. acOes estratégicas i
municipio, 2 a booulacio aderidas ao PSE com Meta
CS envolvendo temas | © popurac Realizar ag¢des. 100% 100% 100% agOes para populagdo .
. de adolescente em Cumprida
como: gravidez, adolescentes
100% das escolas .
transtornos . realizadas
A aderidas ao PSE.
mentais, violéncia,
IST, alimentagdo e
atividade fisica.
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88 - Fomentar
acOes estratégicas
para a populagao

adolescente do

municipio,
envolvendo temas
como: gravidez,
transtornos
mentais, violéncia,
IST, alimentacgdo e
atividade fisica.

88.2 - Realizar
acOes estratégicas
para busca ativa
de adolescentes,
para atualizacao
do cartdo vacinal e
realizacdo dos
cadastros
individuais.

Realizar agdes.

Numero de a¢des de
busca ativas realizadas

Meta
Cumprida

()

88 - Fomentar
acOes estratégicas
para a populagdo

adolescente do

municipio,
envolvendo temas
como: gravidez,
transtornos
mentais, violéncia,
IST, alimentacgdo e
atividade fisica.

88.3 - Promover
capacitagdes sobre
cuidado na saude
do adolescente
para profissionais
de saude.

Promover
capacitagoes.

Numero de
capacitacdes
realizadas

Meta
Cumprida
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89 - Realizar
capacitagdes e
formacdes na

AB/ESF para

garantia e
fortalecimento do
atendimento
equanime,

destacando a
necessidade de
estratégias na
salide mental,

levando em
consideracdo a
pluralidade das

orientagdes sexuais

e identidades de
género,
enfatizando a
importancia do
respeito ao nome
social, da educagdo
sexual em
equipamentos
sociais, através das
articulagdes inter e
intra setoriais da
rede.

89.1 - Realizar
reuniao
intersetorial para
planejamento das
acoes de
orientacao sexual
e identidade de
género.

Realizar reunido.

Numero de reunides
realizadas

Meta
Cumprida
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90 - Garantir
prioridade no
acesso do idoso a
renovacdo de
receitas de
questdes cronicas,
com facilidade do
recebimento de
medicacles e
insumos, de forma
descentralizada.

90.1 - Garantir
prioridade no
acesso a 100% dos
idosos, a
renovacgdo de
receitas de
guestdes cronicas,
com facilidade do
recebimento de
medicacdes e
insumos, de forma
descentralizada.

Garantir
prioridade no
acesso aos idosos.

100%

100%

100%

Percentual de idosos
com prioridade no
acesso a renovacgao de
receitas garantindo.

Meta
Cumprida
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3.4. PROGRAMA/ATIVIDADE — ASSISTENCIA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL, PRE-HOSPITALAR E
HOSPITALAR.

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

R$ 141.567.254,55 R$ 141.324.978,45

3.4.1. EIXO: Atencao Especializada

DIRETRIZ: a) Executar e monitorar as a¢Oes de assisténcia de Média e Alta Complexidade, através dos servicos da Rede de Atencdo Especializada; b) Ampliar
0 acesso aos servicos especializados de acordo com a demanda ordenada pela Atengdo Basica; c) Reestruturar os Servigos de Atencdo Especializada:
Servigos Pré-hospitalares de urgéncia, Servicos Hospitalares, Servicos de Apoio ao Diagndstico, Servicos Ambulatoriais e Servicos de Reabilitacdo; d)
Capacitar a equipe de gestdo das unidades de saude especializadas; e) Implementar as a¢Ges de articulagdo, integracdo e comunicagdo setoriais e
intersetoriais; f) Fortalecer a comunicagao e articulagdo com a Atengdo Basica; g) Realizar investimentos na Rede de Atencdo Especializada.

Descri¢ao da Meta Meta

Objetivo Resultado Indicador Status RAG Justificativa

Meta plurianual 2022

91 - Retomar a

laqueadura e inser¢do 91.1 - Elaborar 01

de DIU, com oferta Numero de
protocolo de Elaborar Meta
CS adequada para . 1 1 1 protocolos .
o planejamento protocolo. . Cumprida
realizagdo em tempo familiar implantados

oportuno em relagdo a
realizacdo dos exames.
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91 - Retomar a
lagueadura e insercao

91.2 - Retomar o
programa de

Reprogramar

. ~ Ndmero de
de DIU, com oferta insercao de DIU . . N meta para 2023.
. Retomar servigos Meta Nao . .
CS adequada para em servico 1 1 0 . . O servico sera
s - programa. realizando Cumprida o

realizacdo em tempo | especializado de insercio de DIU iniciado em

oportuno em relagdo a | referéncia (AME ¢ abril/2023.

realizacdo dos exames. | mulher).

O cumprimento
dessa meta,
depende de

assinatura de
termo de
cooperagao
técnicacom a
PA
91 - Retomar a 0 . > ~
lagueadura e inser¢dao |91.3 - Iniciar (Organizacdo
9 ¢ ) Percentual de UBS Pan-Americana
de DIU, com oferta programa de Iniciar orte2e3 Meta Nao da Saude)
CS adequada para insergao do DIU rograma 100% 100% 0% Eealizando Cumbrida devido a ’
realizacdo em tempo | em 100% das UBS prog ’ P

oportuno em relagdo a
realizacdo dos exames.

porte 3 e 2.

insercao de DIU

indisponibilidade
da Organizacao
em realizar as
acdes no ano de
2022,
reagendamos as
atividades para
ocorrerem nos
meses de mar¢o
e abril de 2023.
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91 - Retomar a
lagueadura e insercdo

91.4 - Retomar
realizacdo de

Numero de
de DIU, com oferta lagueadura em Retomar .
. . servigos Meta
CS adequada para servico da rede realizacdo de . .
o . - realizando Cumprida
realizacdo em tempo | especializada lagueadura.
o s . Lagueadura
oportuno em relagdo a | (maternidade
realizacdo dos exames. | municipal).
Prontuario
implantado nas
03 unidades,
entretanto o
sistema precisa
92 - Vincular de
rontuarios da atencdo implementacdo
P . ¢ 92.1 - Implantar P , ¢
especializada e .. continua de
. s prontudrio .
atencdo basica, N Numero de acordo com o
. ~_ | eletronico em 03 ) .
qualificando a atengdo . unidades perfil de cada
. unidades da rede Implantar ) Meta .
especializada quanto . . especializadas . unidade.
CS . N especializada prontudrio L. Parcialment
as informagdes e . . com prontudrio ) Atualmente o
o (maternidade eletronico. . e Cumprida ‘. .
direcionamento dos .. , eletronico Prontuario estd
. . municipal, UPA’s ) . ,
pacientes, e facilitando . implantado implantado até a
Boa Vista e e
0 processo de . classificacdo de
Rendeiras).

referéncia e contra
referéncia.

risco e
emergéncia nas
03 unidades. Na

Maternidade
esta concluida
etapa
ambulatorial.
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93 - Criar um Centro de
Atencdo a Saude da
Pessoa com
Deficiéncia,
articulando a politica
de saude funcional

L - Numero de
com servigos ja 93.1 - Instituir .
. L unidades com
existentes, dessa comité para - . L Meta
Cs . o Instituir comité. 1 1 1 prontuario .
forma ampliar a realizacdo de . Cumprida
. s . " eletronico
disponibilidade de diagndstico. .
implantado
guadro de

funciondrios, entre
eles: neuropediatra,
fonoaudidlogo,
psicélogo e terapeuta
ocupacional.
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93 - Criar um Centro de
Atencdo a Saude da
Pessoa com
Deficiéncia,
articulando a politica
de saude funcional
com servicos ja
existentes, dessa
forma ampliar a
disponibilidade de
guadro de
funciondrios, entre
eles: neuropediatra,
fonoaudidlogo,
psicélogo e terapeuta
ocupacional.

93.2 - Elaborar
plano de acdo.

Elaborar plano
de acdo.

Numero de
Comités
instituidos

Meta
Cumprida

)

94 - Otimizar o tempo
de atendimento na fila
de espera para
consultas e exames
especializados;

94.1 - Concluir 01
diagnostico da fila
real.

Concluir
diagndstico da
fila real.

Numero de planos
de acdo
elaborados.

Meta
Cumprida

)

94 - Otimizar o tempo
de atendimento na fila
de espera para
consultas e exames
especializados;

94.2 - Elaborar
plano de agao

Elaborar plano
de agao.

Numero de
diagndsticos
realizados

Meta
Cumprida
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95 - Garantir a
ampliacao
descentralizada das
especializacOes
sensiveis ao cuidado 95.1 - Ampliar em
do idoso 03 especialidades
inecologista, ara atender no Ampliar
(e . & P . . p_ Percentual de Meta
CS geriatra, vascular, AME idoso especialidades 3 2 2 N .
. . 1 acoes executadas Cumprida
cardiologista, (vascular e médicas.
psiquiatra, psicdlogo, |dermatologiae
entre outros) com psiquiatria).
vistas a contra
referéncia desses
atendimentos para a
atencdo basica.
96.1 - Garantir
acesso ao preé- .
96 - Aumentar a oferta natal de alfo risco | Garantir acesso Ndmero de Meta
CS de consulta de pré- , 100% 100% 100% especialidades .
. para 100% das ao pré-natal. . Cumprida
natal de alto risco. ampliadas
gestantes
classificadas.
96.2 - Contratar 01 .
96 - Aumentar a oferta . Contratar Numero de
, Gineco/obstetra _ L Meta
CS de consulta de pré- profissional de 1 1 1 profissionais .
. para o AME . Cumprida
natal de alto risco. Mulher saude. contratados
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Reprogramar
. ara 2023. Foi
97 - Humanizar o . , P ..
. 97.1 - Realizar 01 . Numero de N solicitado a
atendimento nos . . Realizar . Meta Nao .
CS . pesquisa de clima . 1 1 0 pesquisas . Secretaria de
servicos pesquisa. Cumprida

organizacional. realizadas Administracdo a
realizacdo da

pesquisa.

especializados.

Nao foi possivel
a realizacdo
Nl]meNro de planos Meta Nio dessa.meta,
1 1 0 de acdes Cumprida devido a
realizados impossibilidade
de realizacdo da
pesquisa.

97 - Humanizar o
atendimento nos 97.2 - Elaborar de | Elaborar plano
servicos plano de acdo. de acao.

especializados.

)
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98 - Criar politica
municipal de saude do
campo priorizando a
descentralizacdo e
articulagdo com
atencdo basica, de
forma a ampliar vagas

. 98.2 - Realizar
e oferta de servigos de e .
. . analise situacional .
saude mental (criacdo ara Numero de
de CAPS itinerante e P . Realizar analise analises Meta
CS o a desenvolvimento ) . . L .
descentralizacdo das - situacional. situacionais Cumprida
s . da politica e °
medicagdes); salde . realizadas
. planejamento das
bucal (raio x ~
. . acoes.
odontoldgico e centro
especializado
odontoldgico); saude
funcional e
ambulatodrio
multiprofissional
especializado.
99 - Fortalecimento da |99.1 - Criar o .
. A . . n Numero de Meta
CS rede de salde mental |comité de salde Criar comité. A .
e comités criados Cumprida
no municipio. mental.
99 - Fortalecimento da . . Numero de
, 99.2 - Realizar Realizar . - Meta
CS rede de salde mental . e . o diagnosticos .
. diagnostico. diagnéstico. . Cumprida
no municipio. realizados
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99 - Fortalecimento da Numero de planos
, 99.3 - Elaborar Elaborar plano N P Meta
CS rede de salde mental N N de acdo .
. plano de acao. de acao. Cumprida
no municipio. elaborados
100 - Ampliar oferta de | 100.1 - Concluir . Numero de
‘4 . - . Concluir , . Meta
CS exames de média e diagnéstico da fila . . diagnésticos .
. diagnéstico. . Cumprida
alta complexidade. real. realizados
100 - Ampliar oferta de Numero de planos
P . 100.2 - Elaborar N P Meta
CS exames de média e N Elaborar plano. de agdes .
. plano de acdo. . Cumprida
alta complexidade. realizados
. , . |101.1 - Instituir
101 - Ampliar o horario . .
. terceiro turno em - . Numero de AME
de funcionamento das . Instituir terceiro . Meta
CS . , 02 unidades com terceiro turno .
unidades de saude .. turno. S Cumprida
. ambulatoriais instituido
especializadas. .
especializadas.
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102 - Implantar
estratégias de
articulagdo entre AB e
AE, articulando com o
colegiado de
instituicdes de ensino
a melhoria dos campos
de prética da atencao
especializada e
desenvolvimento de
pesquisa e extensdo
nos servicos de saude
a partir da necessidade
de saude da
populagdo.

102.1 - Criagdo de
01 comité gestor
do COAPS.

Criar comiteé.

Numero de
comités
implantados

Meta Nao
Cumprida

Meta
reprogramada
para 2023.

)

102 - Implantar
estratégias de
articulagdo entre AB e
AE, articulando com o
colegiado de
instituicdes de ensino
a melhoria dos campos
de pratica da atencdo
especializada e
desenvolvimento de
pesquisa e extensao
nos servicos de saude
a partir da necessidade
de saude da
populagao.

102.2 - Realizar
encontros
trimestrais.

Realizar
encontros.

14

0,00

Numero de
encontros
realizados

Meta Nao
Cumprida

Ndo houve a
implantagdo do
Comité.
Reprogramar
meta para 2023.
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103 - Garantir
transporte sanitario

103.1 - Garantir
transporte em
conjunto com a
SDSDH para 100%

Garantir

Percentual de
pacientes em
Condicoes

Meta

Cs para os pacientes de ) 100% 100% 100% socioecondmicas .
_ . . | dos pacientes em transporte. L Cumprida
fisioterapia, oncologia, . vulneraveis com
. Condigdes
TFD e hemodialise. . a transporte
socioeconOmicas )
L . garantido
vulneraveis
104 - I‘VIeIPJorar 2 104.1 - Realizar .
organizagao do fluxo . Numero de
. estudos Realizar Meta
CS da fila de espera da . . . 16 4 11 estudos .
- trimestrais da fila estudos. . Cumprida
regulagdo (tempo de realizados/ano
. de espera.
solicitagdo e consulta).
105.1 - Realizar 01
diagndstico
105 - Realizar os situacional para .
. . . e . Numero de
exames para cirurgia identificagcdo dos Realizar . - Meta
CS 20 ~ . " 1 1 1 diagndsticos .
dentro do prazo valido | exames ndo diagndstico. . Cumprida
o . realizados
para sua realizagao. realizados dentro
do prazo habil
para cirurgia.
105 - Realizar os Numero de planos
exames para cirurgia 105.2 - Elaborar - P Meta
CS " ~ Elaborar plano. 1 1 1 de agdes .
dentro do prazo valido | plano de acgao. realizados Cumprida

para sua realizacao.
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106 - Melhorar o
sistema de
comunicagao via

106.1 - Realizar
ajuste de texto do
"SMS" para que

- . . Numero de ajustes Meta
CS "SMS" ao usuario constem as Realizar ajuste. 1 1 1 . ) .
. . ~ realizados Cumprida
agendado com cédigo |informacgdes
e/ou impressdo de necessarias do
guia de consulta. agendamento.
107 - Melhorar a 107.1 - Garantir
Percentual de
oferta de transporte transporte para L.
do usudrio da zona 100% dos usuarios Garantir usudrios da zona Meta
CS 100% 100% 100% Rural com .
rural para acesso a da zona rural para transporte. Cumprida
. . transporte
servigos acesso a servigos )
. . garantido
especializados. especializados
Tendo em vista
problemas
encontrados na
108 - Fortalecer a 108.1 - Implantar Numero de estrutura
integracdo dos prontuario Implantar unidades com Meta elétrica do
CS servigos, garantindo a | eletr6nico nas prontudrio 6 6 5 prontuario Parcialment | prédio, nao foi
contra referéncia para |unidades da rede eletronico. eletronico e Cumprida | possivel concluir
a atencao bdsica. de salde mental. implantado a implantacao

no CAPS AD.
Reprogramar
meta para 2023.
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109 - Qualificar os
servidores sobre os

109.1 - Realizar
oficinas

rocessos para . . Realizar Numero de Meta
OF P D P guadrimestrais - 15 3 3 . . .
aquisicdo de oficinas. oficinas realizadas | Cumprida
. . com os setores
insumos/equipamento .
. . envolvidos
s no servico publico
110.1 - Realizar
ambientagdo com .
110 - Fortalecer a os funcior(\;érios Realizar Percentual de Meta Continuar a
OF comunicacao entre os " , . - 100% 100% 33% profissionais Parcialment | atividade para
. admitidos através | ambientagdo. ) )
profissionais da Ed capacitados e Cumprida 2023
Permanente.
110.2 -
Estabelecer
110 - Fortalecer a cronograma de Estabelecer Numero de Meta
OF comunicagado entre os |treinamentos dos | cronograma de 4 1 1 cronogramas Cumorida
profissionais servidores em treinamentos. estabelecidos P
conjunto com as
outras Executivas
111.1 - Realizar 01
reunidao com a
secretaria de
111 - Fortalecer o L ~ .
. ~ Administragao . Numero de
cuidado e atengao dos N Realizar . Meta
OF . para pactuagao da i 1 1 1 reunides .
profissionais com os . n reunides. . Cumprida
insercao de provas realizadas

usuarios

de conhecimento
Nno processo
seletivo
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112.1 - Garantir
recursos humanos
112 - Fortalecer a Rede | necessarios para o Garantir Percentual de Meta
OF . . ) P 100% 100% 100% recursos humanos .
especializada de saude |funcionamento da recursos. . - Cumprida
disponibilizados
Rede
especializada.
113 - Implantar
mecanismos para 113.1 - Realizar 01 NGmero de Meta
OF reducdo do estudo da fila de Realizar estudo. 1 1 10 . .
, estudos realizados | Cumprida
absenteismo na Rede |espera
de Saude
113.2 - Reali 1
113 - Implantar 3 ealizar O
. campanha para a .
mecanismos para ~ , . Numero de
~ populacdo através Realizar Meta
OF reducdo do L 1 1 1 camapanhas .
, da comunicacgao campanha. . Cumprida
absenteismo na Rede o realizadas
. para atualizagao
de Saude
do cadastro
113.3 - Realizar 04
113 - Implantar trem.ar.r!ent? €
. sensibilizagdo com . .
mecanismos para . Realizar Numero de
~ os servidores da . . Meta
OF reducdo do . treinamento e 4 1 1 treinamentos .
, recepcdo e e . Cumprida
absenteismo na Rede |, sensibilizagdo. realizados
. infocras para
de Saude
adequado
preenchimento.
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114.1 - Qualificar a
114 - Promover a N _Q Qualificar a Ndmero de
e o Geréncia a e Meta
OF qualificacdo da gestao .. . Geréncia 16 4 4 qualificacOes .
.. . Administrativa das . . . Cumprida
administrativa ) Administrativa. realizadas
Unidades da AE
115.1 - Implantar
115 - Implantar P .
. seguranc¢a armada Numero de
estrategias - o Meta
. 24h em 01 Implantar hospitais com Meta Nao
OF tecnoldgicas para . . 1 1 0 . reprogramada
. Hospital (Hospital | seguranga 24h. seguranca armada | Cumprida
monitoramento das . . para 2023.
. , Municipal Manoel implantadas
unidades de saude
Afonso)
116.1 - Criar 01
116 - Fortalecer o .
. L protocolo com as . Numero de Meta
OF Apoio Institucional da e Criar protocolo. 1 1 0 . .
~ . atribuigdes dos protocolos criados | Cumprida
Atencao Especializada .
apoiadores da AE
116.2 - Promover .
116 - Fortalecer o N Numero de
. L 08 capacitagdes Promover o Meta
OF Apoio Institucional da o 8 2 4 capacitagdes .
~ . para os capacitagoes. . Cumprida
Atencdo Especializada . realizadas
apoiadores.
116.3 - Realizar 08
116 - Fortalecer o oficinas entre os . .
. o . Realizar Numero de Meta
OF Apoio Institucional da | apoiadores da AE . 8 2 10 . . .
~ . oficinas. oficinas realizadas | Cumprida
Atencdo Especializada | para troca de
conhecimento
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3.5. PROGRAMA/ATIVIDADE — ASSISTENCIA FARMACEUTICA

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR ORCADO VALOR EXECUTADO

R$ 4.446.023,81 RS 4.446.023,81

3.5.1. EIXO: Assisténcia Farmacéutica
DIRETRIZ: Efetuar o Plano Municipal de Assisténcia Farmacéutica.

Meta Meta

Origem Objetivo Descrigao da Meta a . Resultado Indicador Status RAG  Justificativa
plurianual | 2022

117.1 - Realizar
contratacao de Houve a
117 - Desenvolver | Apoio Institucional NGmero de solicitagdo,
estratégias de na Assisténcia orofissionais Meta N3o porém o
OF referéncia Farmacéutica, sendo | Realizar contragao. 6 1 0% farmacéuticos Cumprida processo
farmacéutica para 06 Farmacéuticos ainda ndo
as UBS. Apoiadores como contratados teve
referéncia nas a¢Oes andamento.
da Atencdo Basica.
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Nao foi
possivel
atingir a meta
118.1 - Realizar devido ao
visitas técnicas numero de
através do farmacéuticos
118 - Desenvolver . . .
mecanismos para . Farmacéutico ‘ ‘ Pe.rcentual de Meta insuficiente
OF fortalecimento da |r?terlocutor, d,as Realllza‘r vistas 100% 25% 19% ur.u‘dade’s cpm Parcialmente p‘ara .
comunicacio unidades qe saude, técnicas. visita tcecnlca Cumprida reallzagio
interna. compartilhando realizada desta acdo,
informacgdes através tendo em
de sistemas de vista o
suporte. processo de
contratagao
de
farmacéutico.
Devido a
118.2 - Realizar implantacdo
mensalmente uma de novos
reunido técnica com projetos que
118 - Desenvolver todos os demandaram
mecanismos para farmacéuticos da Numero de Meta tempo e
OF fortalecimento da rede municipal de | Realizar reunides. 48 12 2 reunides Parcialmente | atencdo da
comunicagao saude, assim como realizadas/ano Cumprida equipe, nao
interna. com pelo menos foi possivel
uma geréncia geral atingir a
dos diversos servigos meta,
da SMS. reprogramar
para 2023.
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OF

119 - Fomentar a
participacdo da
gestdo farmacéutica
no planejamento
das acdes da
atencdo basica.

119.1 - Realizar
planejamento anual,
através do Apoio
Institucional da
Assisténcia
Farmacéutica
(Farmacéuticos
Apoiadores), das
acoes pactuadas
com Atencdo Basica.

Realizar
planejamento
anual.

Numero de
planejamentos
realizados

Meta Nao
Cumprida

N3o foi
possivel
atingir a meta
devido ao
numero de
farmacéuticos
insuficiente
para
realizacdo
desta acao,
tendo em
vista o
processo de
contratagao
de
farmacéutico.
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120.1 - Adequar
novo espago para
instalacGes da CAF,
obedecendo as
normas
regulamentadoras
de seguranca do

Realizar
levantamento
120 - Readequar a trabalho e os Numero de Meta das
. . , . Adequar novo N . .
OF infraestrutura da critérios minimos espaco da CAF adequacoes Parcialmente | necessidades
CAF. para pag ) realizadas Cumprida da CAF.
armazenamento de Reprogramar
medicamentos e para 2023.
PPS, assim como
numero de recursos
humanos ideais para
a correta realizacdo
das atividades.
Meta
readequada,
121 - Criar 121.1 - Realizar , foi realizado
~ Numero de Meta ~
protocolos de contratacdo de . N N . manutencdo
OF oA . Realizar contracdo. contratacdes | Parcialmente . ~
seguranca para as vigilancia predial . . e instalagao
. o realizadas Cumprida
instalacGes da CAF. para CAF. de novas
cameras de
seguranga
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Meta
121.2 - Realizar readequada,
121 - Criar instalacdo de L ~ , foi realizado
. ¢ . Realizar instalagdo Nimero de Meta ~
protocolos de sistema anti- . . . o . manutencdo
OF A de sistema anti- instalacGes Parcialmente . ~
seguranca para as | incéndio, de alarme A . . e instalagdo
. o R incéndio. realizadas Cumprida
instalagOes da CAF. e cameras de de novas
seguranga. cameras de
seguranga
122.1 - Realizar
elaboracdo de
122 - Montar protocolo para fluxo
. , Protocolo
protocolo para de pessoas na CAF, Realizar Numero de
. . - Meta elaborando,
OF fluxo de visitantes com aquisicdo de elaboracdo de protocolos .
. o . e Cumprida em fase de
as instalacOes da dispositivos de protocolo. elaborados . ~
implantagdo
CAF. segurancga para
acesso as areas
restritas.
123 - Fomentara | 123.1 - Implementar
discussdao com a AB | junto com a AB as Numero de UBS
. A e . Implementar :
OF sobre a importancia | praticas integrativas, rAticas com praticas Meta
das praticas elegendo ao menos . P . integrativas Cumprida
. . . integrativas. .
integrativas e 01 UBS para inicio implementadas.
complementares. das atividades.
124.1 - Elaborar
rojeto para
124 - Fomentar proj P ,
A acompanhamento Numero de
referéncia para N . . Meta
OF C farmacoterapéutico | Elaborar projeto. projetos .
farmacia clinica no Cumprida
S de grupos elaborados
municipio. e
especificos de
usudrios.
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Atendimento

124.2 - Contratar sendo
124 - Fomentar rofissionais , realizado por
A P N Numero de Meta P
referéncia para farmacéuticos para Contratar o . um
OF e . ~ o profissionais | Parcialmente .
farmacia clinica no implantacdo dos profissionais. . profissional
L . contratados Cumprida .
municipio. atendimentos de sedido em
Farmacia Clinica. conjunto com
residentes.
125.1 - Promover a
realizacdo de pelo
125 - Promover ¢ Fi
o~ o menos 01 Agao
acGes de educacao . .
, , Farmacéutica, com Numero de
em saude nas UBS's L. N ~ Meta
OF atividades de Promover agoes. acoes .
voltadas a ~ , A Cumprida
oA educagdo em saude, realizadas
Assisténcia
. fomentando o uso
Farmacéutica. .
racional de
medicamentos.
Devido a
implantagdo
125.2 - Elaborar plantag
. de novos
projeto anualmente, roietos que
125 - Promover junto a AB, para pro) 9
~ ~ ~ ~ demandaram
acOes de educagao | execugao de agbes .
. . = Ndmero de u tempo e
em saude nas UBS's de educagdo em . . Meta Nao ~
OF L Elaborar projeto. projetos . atenc¢do da
voltadas a saude, integrando Cumprida . N
Coa . elaborados equipe, ndo
Assisténcia residentes, . ,
. A foi possivel
Farmacéutica. farmacéuticos .
. atingir a
apoiadores e
. meta,
clinicos.
reprogramar
para 2023.
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125 - Promover
acOes de educacgao

125.3 - Realizar 01
capacitacdo anual
dos residentes e

. . farmacéuticos . Numero de
em saude nas UBS's . Realizar o Meta
OF apoiadores para o 4 1 1 capacitagdes .
voltadas a - . capacitagdo. . Cumprida
a execucao do projeto realizadas
Assisténcia o
. de agles de
Farmacéutica. ~ ,
educacdo em saude
nas UBS.
126.1 - Realizar
levantamento da
necessidade de
126 - Retorno da recursos humanos, . Numero de
- . Realizar Meta
(&) Farmacia da AME equipamentos e 1 1 1 levantamentos .
. dag levantamento. . Cumprida
Infantil. mobilidrios para realizados
reativar os
atendimentos da
AME Infanto Juvenil.
127.1 - Realizar . .
implantacio do Foi realizado
127 - Ampliar a . P ¢ o
. o Sistema HORUS nas . .
implantagdo do Realizar Percentual de treinamento
. ) UBS, com a . ~ Meta -
s sistema HORUS nas contratacio de implantagdo do 100% 259% 5% UBS com Parcialmente dos auxiliares
Unidades de Saude . ¢ Sistema HORUS ? ° ? sistema HORUS . de farmacia,
. Auxiliares de . Cumprida
da Familia do . nas UBS. implantado em fase de
L Farmacia para . ~
municipio. operacionalizacio implantac¢do
P ¢ do Sistema

do sistema.
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128 - Aprimorar a
logistica de
distribuicdo e

128.1 - Aprimorar a
logistica de
distribuicdo e
controle de estoque
dos medicamentos
nas unidades de
salde, através da

Percentual de

Foi realizado
o
treinamento

Meta
. - Apri logisti UBS . d ili
CS controle de estoque implantagdo do prlmf)ra.r O.glf e 100% 25% 5% . com Parcialmente | 0% 2% |a.res
. . de distribuicao. sistema HORUS . de farmacia,
dos medicamentos | Sistema HORUS em implantado Cumprida om fase de
nas unidades de todas as UBS, com a P implantacio
saude. contratacdo de dopSisterf"la
Auxiliares de
Farmacia para
operacionalizacdo
do sistema.
129.1 - Realizar a
contratagao de
Auxiliares de Percentual de
129 - Contratar Farmacia para UBS com Meta Reprogramar
auxiliar de farmacia | atendimento aos Realizar . . Prog
CS . L. ~ 100% 25% 18% auxiliar de Parcialmente meta para
para a equipe de usuarios do SUS e contratagao. farmacia Cumbprida 2023
saude. operacionalizagao P
contratado

do sistema de gestao
Hérus das unidades
de saude.
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130.1 - Ampliar a
oferta de
medicamentos para
hipertensos e

Percentual de

130 - Ampliar a s . .
P diabéticos, assim Farmaicias
oferta de . S
. como insumos Territoriais
medicamentos para . . Em fase de
hipertensos e padronizados na Ampliar oferta de implantadas Meta contrugdo da
(& . p, . . Atencdo Basica, P ) 100% 25% com ofertae | Parcialmente ,g.
diabéticos, assim , medicamentos. . . Farmicia do
. através da medicamentos Cumprida
como insumos . ~ Salgado
. implantagdo das para
padronizados para a L. .
Atencio basica Farmadcias hipertensos e
s ) Territoriais, de diabéticos.
acordo com as Boas
Praticas de
Farmacia.
131 - Implantar 131.1 - Implantar as
novas farmacias em Farmacias Percentual de Em fase de
. o Implantar . Meta ~
lugares estratégicos Territoriais, . Farmacias . contrugdo da
CS . Farmacias 100% 25% . Parcialmente e
especialmente para | obedecendo as Boas . Territoriais . Farmacia do
. . Territoriais. . Cumprida
os medicamentos Praticas de implantadas Salgado
controlados. Farmacia.
132 - Garantir _ , .
132.1 - Definir Numero de As atividades
acesso ao Programa .. _ ~
.y espaco fisico - espaco definido estdao sendo
Remédio na Porta Definir espaco Meta .
CS L. adequado para a .. 1 1 para . realizadas em
para usuarios com . fisico. . ~ Cumprida
. correta logistica do implantacdo do espacgo na
dificuldades de
PRP. Programa CAF

locomocgao e PCD.
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132 - Garantir
acesso ao Programa

132.2 - Contratagao
de 20 colaboradores

- . Nimero de Meta
Remédio na Porta em numero Contratar .
CS L. . 20 10 7 colaboradores | Parcialmente
para usuarios com suficiente para colaboradores. .
. ~ o contratados Cumprida
dificuldades de execucdo das agles
locomocao e PCD. do Programa.
132 - Garantir 132.3 - Aquisi¢do de
acesso ao Programa equipamentos e . .
Ly & qu‘ (. Adquirir Numero de Meta
Remédio na Porta mobilidrios para . o .
(&) .. - equipamentos e 20 20 11 estacdes de Parcialmente
para usuarlos com criagdo de 20 mobilidrios trabalho criadas| Cumprida
dificuldades de estacgoes de ’ P
locomocao e PCD. trabalho.
133 - Descentralizar
a entrega de
medicamentos
controlados para as 133.1 - Realizar
unidades da zona | aquisicdo de veiculo .
. Numero de
rural com garantia que atenda o L, , Meta
CS L L. Adquirir veiculo. 1 1 1 veiculos .
de profissionais modelo de Farmdcia . Cumprida
adquiridos.

frente ao controle
de medicamentos
implantando o
modelo de
Farmacia Mével.

movel para Zona
Rural.
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CS

133 - Descentralizar
a entrega de
medicamentos
controlados para as
unidades da zona
rural com garantia
de profissionais
frente ao controle
de medicamentos
implantando o
modelo de
Farmacia Mével.

133.2 - Iniciar
atendimento em
25% nas unidades.

Iniciar
atendimento.

25%

25%

100%

Percentual de
unidades
atendidas pela
Farmécia Movel

Meta
Cumprida

Atendimento
realziado pelo
Farmamovel
( Cronograma
pre-
estabelecido)

)

133 - Descentralizar
a entrega de
medicamentos
controlados para as
unidades da zona
rural com garantia
de profissionais
frente ao controle
de medicamentos
implantando o
modelo de
Farmacia Mével.

133.3 - Ampliaro
atendimento do
modelo de Farmacia
movel para Zona
Rural nas unidades
da zona rural.

Ampliar
atendimento.

100%

100%

100%

Percentual de
unidades
atendidas.

Meta
Cumprida
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Cs

134 - Estruturar o
Programa Remédio
na Portae
implantar as
Farmicias
Territoriais e
Farmacia movel,
como estratégias
para facilitar a
ampliagdo da oferta
de medicamentos e
insumos aos
usuarios do SUS.

CONTEMPLADO NAS
METAS 131.1a 133.3

Meta
Parcialmente
Cumprida

Implantacdo
do
Farmamovel,
porém, em
implantagdo
da Farmdcia
territorial.

89



Z

PREFEITURA DE

SECRETARIA
SECRETRIA N e THTETT]

Rgents suanca fazenca meinar

RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2022

135 - Fortalecer a
politica de
assisténcia

farmacéutica,
garantindo e
ampliando a

Implantacdo

farmacias.

municipais.

distribuicdo de
medicamentos e do
insumos para toda a Farmamovel
populacdo, assim e
como descentralizar Meta manutengao
cs a dispensacdao de | CONTEMPLADO NAS B B B B Parcialmente do Programa
medicamentos de | METAS 131.1a133.3 Cumprida remédio na
uso controlado, porta, porém,
implementando em fase de
farmacias implantacao
territoriais e da Farmdcia
aquisicao do territorial.
farmamavel no
municipio de
caruaru, visando o
uso racional e o
descarte correto
dos medicamentos.
136 - Melhorar a 13.’6'1. j Rf:all%a_r . Percentual de Meta Meta
CS estrutura fisica das rewtahzaga? flswa Bea!lzarN 100% 25% 8% revitalizagdes | Parcialmente | reprogamada
das farmacias revitalizagao. . .
realizadas Cumprida para 2023
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137.1 - Realizar
estudo Técnico

sobre a
137 - Elaborar um o
, fundamentacao legal .
método para Nimero de N Meta
- para o . Meta Nao
CS facilitar o fluxo de . Realizar estudo. estudos . reprogamada
~ desenvolvimento de . Cumprida
retencao de . . realizados para 2023
receitas sistema eletronico
) de digitalizacdo dos
receitudrios
médicos.
137.2 - Desenvolver,
junto com a
nologi
137 - Elaborar um | . tec o~og|a‘da ’
, informacgao, sistema Numero de
método para N . - Meta
- eletrénico para Desenvolver sistemas Meta Nao
s facilitar o fluxo de digitalizacdo dos tecnologia eletrénicos Cumprida reprogamada
retencdo de g ¢ gia. P para 2023

receitas.

receituarios médicos
conforme
fundamentacdo
legal.

desenvolvidos
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138 - Requerer a
Conitec a inclusdo e
distribuicdo de

138.1 - Criar um
Grupo técnico com
representantes das
areas da Secretaria

de Saude para a

implantagdo de

tecnologias e

. procedimentos do . Numero de . Meta
medicamentos e Criar grupo .. Meta Nao
() . processo de .. 1 1 0 grupos técnicos . reprogamada
insumos para o o técnico. . Cumprida
transexualizacao, criados para 2023
processo
. colaborando com o
transexualizador no .
requerimento de
SUS. . ~
inclusao dos
medicamentos e
insumos necessarios
para o referido
processo.
139.1 - Realizar
implantagdo do
modelo de Farmacia
mével para Percentual de
139 - Descentralizar .p N Realizar unidades
a entrega de descentralizagdo da implantacdo do atendidas com Meta
CS . . & entrega de insulinas P ¢ 25% 25% 24% . - Parcialmente
insulinas para as o o modelo de a dispensagao .
na Atencao Basica, Cumprida

UBS.

iniciando
atendimento com
cobertura de até
25% das unidades.

Farmacia movel.

descentralizada
de insulina.
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140.1 - Implantar as
Farmadcias

Percentual de

140 - Territoriais, farmacias
Descentralizar, por | obedecendo as Boas . Em fase de
territérios, a Praticas de Implantar Territoriais com Meta construcdo da
CS entrega d'e Farmacia. a fim de Farmacias 100% 25% dispensacdo de | Parcialmente Farmécgia do
. & ot Territoriais. medicamentos Cumprida
medicamentos descentralizar a de controle Salgado
controlados. dispensacdo de especial
medicamentos de P
controle especial.
Tendo em
vista a
141 - Ampliar o 141.1 - Ampliarem | Ampliar conjunto Percentual de Meta vigencia do
s conjunto das 10% o conjunto das das medicagdes 10% 10% 05 ampliagdo do Parcialmente processo
medicacGes medicacGes oferecidas na ’ ? ’ conjunto de Cumprida licitatorio,
oferecidas na Rede. | oferecidas na Rede. Rede. medicagdes P reprogramar
meta para
2024
142.1 - Implantar as
. Farmacias
142 - Garantir a .
Territoriais,
oferta e
. obedecendo as Boas
reabastecimento de Praticas de Implantar Percentual de Meta Em fase de
medicamentos e . . ) . farmacias . construcao da
() insumos da Farmdcia, a fim de Farmacias 100% 25% Territoriais Parcialmente Farmécgia do
garantir a oferta de Territoriais. . Cumprida
implantadas. Salgado

farmacia mediante
necessidade da
populagao.

medicamentos,
atendendo a
necessidade da

populagdo.
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143 - Fortalecer a
politica de
assisténcia

farmacéutica que

vise o uso racional
de medicamentos

143.1 - Implantar a
Farmdcia Viva no
municipio,
integrando os
residentes da saude
no campo, com

Percentual de

Em fase de
implantacao,

na perspectiva de s unidades
persp N distribuicdo dos . . aguardando a
construcgdo e . basicas n o
. o medicamentos Implantar Meta Nao definicao do
CS operacionalizacdo | .. . . 100% 25% contempladas .
L. . fitoterdpicos para as Farmacia Viva. Cumprida terreno.
de farmdcias vivas . . com os
. unidades basicas de . Reprogramar
na unidade de , medicamentos
, " saude, fortalecendo . . meta para
saude da familia, fitoterapicos.
~ o processo de 2023
com educacdo ~
\ educagao
permanente as
. permanente das
equipes na . L.
. equipes e usuarios
perspectiva da .
) de saude.
saude do campo.
144.1 - Implantar as
Farmacias
144 - Ampliar o Territoriais,
uantitatFi)vo de obedecendo as Boas
d . Praticas de Percentual de Em fase de
medicamentos e . . . Implantar (. Meta ~
. Farmacia, a fim de . farmacias . construcdo da
Cs insumos . Farmacias 100% 25% . Parcialmente .
. ampliar o . Territoriais . Farmacia do
farmacéuticos . Territoriais. . Cumprida
guantitativo de implantadas. Salgado

necessarios para a
populacdo

medicamentos e
insumos, atendendo
a necessidade da
populagdo.
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CS

145 - Reformular os
critérios do
programa remédio
na porta e garantir
a regularidade da
entrega dos
medicamentos.

145.1 - Rever o
publico alvo
contemplado, com
estruturacao do
programa, a fim de
manter a
regularidade das
entregas dos
medicamentos e
insumos.

Rever publico alvo.

100%

25%

100%

Percentual de
entregas

Meta
Cumprida
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3.6. PROGRAMA/ATIVIDADE - VIGILANCIA EM SAUDE

EXECUCAO ORCAMENTARIA:

VALOR EXECUTADO

VALOR ORCADO

RS 14.584.270,94 RS 14.581.738,79

3.6.1. EIXO: Vigilancia em Salde

DIRETRIZ: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das a¢des de promocao e vigilancia em saude.

Descri¢do da

Meta

Meta

. " Resul indi RA ificati
Origem Objetivo Meta AVTEGED 2022 esultado ndicador Status RAG Justificativa
146 - Fortalecer a 146.1 - Realizar Numero de
s comunicag¢do entre 01 colegiado Realizar 24 6 6 colegiados Meta
atengdo basica e integrado a colegiado. realizados/ Cumprida
vigilancia em saude. cada bimestre. ano
147.1 - Realizar Foi implantado no
. site da prefeitura
. . 01 projeto para
147 - Ampliar canais de | . ~ . . (caruaru.pe.gov.br)
L implantagdo de Realizar Numero de .
comunicag¢do entre . . . . Meta os canais de
CS o uma pagina no projeto de 1 1 1 paginas . L
populagdo e a ) . ~ . Cumprida comunicagdo e
A , site da implantacao. implantadas .
vigilancia em saude. ) servicos da
secretaria de s oA
. vigilancia em
saude. .
saude
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148 - Facilitar o acesso

aos servicos de
vigilancia sanitdria,
vetores e zoonoses,
para que 0s usuarios

148.1 - Realizar
01 projeto para

Foi implantado no
site da prefeitura
(caruaru.pe.gov.br)

possam acessar com | implantacdo de Realizar Numero de .
s . (. . L Meta 0s canais de
CS facilidade os servicos | uma pagina no projeto de paginas . .
. . . ~ . Cumprida comunicacgao e
diretamente no site da implantacao. implantadas .
o . servicos da
territdrio, agendando secretaria de s oA
. , vigilancia em
0s servicos por redes saude. ,
.. saude
sociais ou numa sede
fisica descentralizada
nos territorios.
149.1 -
Implantar 01
149 - Fortalecer o . P .
. sistema online
monitoramento e e .
o " para notificacdo | Implantar Ndmero de ~
avaliagdo sistematica . . Meta Ndo | Reprogramar meta
Cs de agravos a sistema sistemas .
dos dados , . . Cumprida para 2023
. s saude em duas online. implantados
epidemioldgicos do .
L unidades de
municipio. .
saude
municipais.
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150 - Fortalecer os

150.1 -
Encaminhar 01

programas de relatério anual Numero de
vigilancia em saude para o setor de . relatérios
) ate m Encaminhar i
com a disponibilizacao processos L. encaminhados Meta
CS . ) o, relatério .
dos insumos (veiculos | licitatérios com anual ao setor de Cumprida
e EPI's) parao as necessidades ) processos
desenvolvimento das | de insumos em licitatdrio
acoes. geral para as
acoes de V.S.
151.1 -
Encaminhar 01
relatério anual Numero de
151 - Garantir para o setor de . relatdrios
. Encaminhar .
s materiais de processos relatério encaminhados Meta
expediente para os licitatdrios com anual ao setor de Cumprida
trabalhadores. as necessidades ) processos
de insumos em licitatorio

geral para as
acoes de V.S.
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152 - Ofertar oficinas e
formacdes integradas
entre atengdo primaria
a saude e vigilancia em
saude com o enfoque
na discussdo dos
determinantes sociais
e de saude dos
territérios, garantindo
a coparticipacdo dos
residentes e
estagiarios,
fomentando a
formacdo académica/
ensino-servico, bem
como o fortalecimento
de discussdes acerca
de: Notificagdes,
possibilidades de
cuidado, para além dos
equipamentos e olhar
amplo para os usuarios
e contento no qual
esta inserido.

152.1 - Realizar
01
planejamento
anual integrado
VS/AB para
educacao
permanente.

Realizar
planejamento
anual.

Numero de
planejamentos
realizados

Meta
Cumprida
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3.6.1. EIXO: Vigilancia Epidemioldgica

DIRETRIZ: Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacado, por meio das acdes de promocao e vigilancia em saude.

pIu“::;aual Meta Resultado Indicador Status RAG  Justificativa
153 - Investigar os dbitos . . Percentual de
153.1-1 Real L M
OF infantis dentro do prazo >3 nv,es‘tlgar . ea' |zar~ 90% 90% 100% 6bitos et?
de 120 dias 90% dos dbitos. investigagao. investigados Cumprida
154 - Investigar os dbitos Percentual de
OF de mulheres em idade 154.1 - Investigar Realizar 80% 80% 100% Sbitos Meta
fértil no prazo de 60 80% dos obitos. investigagao. ’ 0 ° . . Cumprida
dias investigados
155 - Investigar os dbitos . . Percentual de
155.1-1 Real L M
OF maternos no prazo de 60 2> nvcles’Flgar . ea. |zar~ 100% 100% 100% 6bitos et?
) 100% dos dbitos. investigacao. . . Cumprida
dias. investigados
156 - Investigar 6bitos . . Percentual de
- L M
OF fetais no prazo de 60 156.1 Inv,es.tlgar . Rea'llzar~ 70% 70% 100% Obitos et?
. 70% dos 6bitos. investigacdo. . . Cumprida
dias. investigados
OF 157 - Investigar os ébitos | 157.1 - Investigar Realizar 90% 90% 100% Percéet:'izsl de Meta
por violéncia. 90% dos 6bitos. investigacao. 0 0 ° . . Cumprida
investigados
158 - Investigar os dbitos Percentual de
OF hospitalares por causas 158.1 - Investigar Realizar 90% 90% 100% Sbitos Meta
mal definidas (capitulo 90% dos 6bitos. investigacao. ° 0 ° . . Cumprida
xvil) investigados
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159 - Investigar dbitos 159.1 - Investigar Realizar Percentual de Meta
OF suspeitos de 80% dos dbitos no investicacio 80% 80% 100% 6bitos Cumbrida
arboviroses. prazo de 60 dias. gagao. Investigados P
sislti(r)n_a'\gcej?rl\tfc;rri:;oéo 160.1 - Registrar no
. ¢ SIM 100% das Percentual de
de mortalidade (SIM) o Declaragdes de registros de Meta
OF registro de declaragbes | ,, . (; . Realizar registros. 100% 100% 100% 8 o .
L . Obitos emitidas por Declaragdes no Cumprida
de 6bitos emitidas por cartérios e SIM
cartoérios e cemitérios do o
o cemitérios.
municipio.
161 - Registrar 161.1 - Digitar 90% Percentual de
I o Sbi I G M
OF d?C aragoes‘de ObltOI\O d,as. declaragGes de Realizar registros. 90% 90% 100% declaracdes de et§
sistema de informacdo | Odbitos no prazo de Sbito Digitadas Cumprida
de mortalidade (SIM). 60 dias. &
162 - Emitir relatorios 162,'1. - Emitir 01 .
. - relatério mensal das . - NuUmero de
das discussdes do , ~ L Emitir relatdrio L. Meta
OF A L discussoes de dbitos 48 12 12 relatérios .
comité de dbito materno . . mensal. s Cumprida
infantil materno infantil, emitidos
' realizadas.
declzfasgé(??jilsrfar\zzidos 163.1 - Registrar
0,
OF vivos (DN) no sistema de 90% das DN no Realizar registros. 90% 90% 100% Percen.tual de DN Met?
. o SINASC no prazo de registradas Cumprida
informacdo sobre 60 dias
nascidos vivos (SINASC). )
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164 - Registrar as fichas
de agravos de 164.1 - Registrar Percentual de
e L. o ) .
OF notlflcaga?o compulséria | 90% (.jE:.lS f|c~has de Realizar registros. 90% 90% 100% r.e.glstros Met:f\
no sistema de notificagdo no notificados no Cumprida
informacado de agravos SINAN. SINAN
de notificagdo (SINAN).
165 - Encerrar as fichas
de agravos de 165.1 - Encerrar
notificacdo compulsdria 100% das Encerrar Percentual de Meta
OF . ha , notificacbes em 100% 100% 100% notificacbes .
no sistema de notificacbes em até Até 60 dias encerradas Cumprida
informacdo de agravos 60 dias. )
de notificagdo (SINAN).
166 - Reg|str.a.r OSN 166.1 - Registrar
agravos de notificagdo 90% das notificacdes Percentual de Meta
OF nos sistemas on-line: nZJs sistemas o(;— Realizar registros. 90% 90% 100% notificagdes Cumbrida
SINAN on-line, E-SUS line registradas P
notifica e SIVEPE gripe. )
167 - Realizar vigilancia 16721._ Emitir 01 .
. e relatério mensal da . L Numero de
epidemioldgica das A Emitir relatério .. Meta
OF ocorréncia de casos 48 12 12 relatérios .
doencgas mensal. . Cumprida
. s de doencgas emitidos
imunopreviniveis. . S
imunopreviniveis.
168.1 - Investigar
168 - Investigar os casos 100% dos casos .
. , Realizar Percentual de Meta
OF suspeitos de sarampo e | oportunamente até . . 100% 100% 100% . . .
. , investigacao. casos investigados | Cumprida
rubéola oportunamente. 48hs apds a
notificacdo.
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169 - Encerrar
69 . cerrar 0s casos 169.1 - Encerrar Percentual de
suspeitos de doencas 100% dos casos por Encerrar casos por casos encerrados Meta
OF exantematicas (sarampo . . P diagnéstico 100% 100% 100% . .
, , diagnéstico . por criterio Cumprida
e rubéola) através de . laboratorial. .
. laboratorial. laboratorial
exames laboratoriais.
170 - Promover . . Numero de
v . 170.1 - Realizar 01 Realizar Y Meta
OF campanha educativa 4 1 1 campanhas .
campanha anual. campanha. . Cumprida
sobre tuberculose. realizadas
171 - Realizar busca de
contatos . . Numero de
- 171.1 - Examinar Realizar busca de Meta
OF Intradomiciliares de 70% 70% 82% contatos .
2505 hovos de 70% dos contatos. contatos. examinados Cumprida
tuberculose.
Ainda ha
casos a
serem
encerrados
dos meses
de
setembro
Percentual de !
172 - Aumentar a 172.1 - 75% dos Encerrar casos por cura dosucasos Meta outubro,
OF proporgdo de cura para casos Encerrados cura P 75% 75% 60% novos de Parcialmente | novembro
tuberculose. por Cura. ' Cumprida e
Tuberculose
dezembro.
Isto ocorre
pois o
tratamento
da
tuberculose
é longo, de
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no minimo
6 meses
173 - Reduzir o Percentual de
abandono do 173.1 - Reduzir 5% | Reduzir abandono N Meta
OF 5% 5% 6% redugdo do .
tratamento de de abandono. de tratamento. Cumprida
abandono
tuberculose.
P [
174 - Identificar os eér;:;g’;u%:e
6bitos por tuberculose 174.1 - Identificar Captados e
qgue nao foram captados | 60% dos dbitos ndo Identificar bitos ch))ntatos Meta
OF pelo programa (SINAN) captados 60% 60% 100% . .
L . por tuberculose. examinados Cumprida
com o intuito de examinando Captados e
examinar os contatos.
. contatos
comunicantes. examinados
175 - Reali It .
parzac::orsc;e " 175.1 - Realizar Realizar cultura
It 60% d NU d Met
OF retratamento de cultura em 60% dos em casos de 60% 60% 100% umero . € € ?
. casos de culturas realizadas| Cumprida
tuberculose em parceria retratamento.
com LACEN/PE retratamento.
Valores
podem
. . . Percentual de .
176 - Realizar teste de 176.1 - Realizar Realizar testes de acienteus com Meta oscilar,
OF HIV em pacientes com testes de HIV em HIV em pacientes 70% 70% 88% P . devido aos
. tuberculose, Cumprida
tuberculose. 70% dos pacientes. | com tuberculose. casos em
testados para HIV
comego de
tratamento
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177 - Promover Ndmero de
campanhas educativas 177.1 - Realizar 01 | Realizar campanha Meta
OF N 4 1 1 campanhas .
para deteccdo da campanha anual. anual. . Cumprida
, realizadas
hanseniase.
178 - Reali b d .
ecao::artosusca € 178.1 - Examinar Realizar busca de Percentual de Meta
OF . ' contatos 80% 80% 80% contatos .
Intradomiciliares de 80% dos contatos. | . . . Cumprida
, intradomiciliares. examinados
casos de hanseniase.
Percentual
179 - Avaliar o grau de ec;esotsugede
incapacidade fisica no 179.1 - Avaliar 80% Realizar , Meta
of | /[neapacidacetis vanar e ANz 80% 80% | 100% hanseniase .
diagndstico dos casos de dos casos. avaliacbes. . Cumprida
, avaliados no
hanseniase. . .
diagndstico
180 - Realizar 1?:;&:;1:2;221 Realizar Ndmero de Veta
OF monitoramento de casos monitoramento 192 48 52 monitoramentos .
da COVID-19 semanal dos casos semanal realizados Cumprida
) da COVID-19. )
181 - Realizar 181.1 - Realizar 01 _ ,
monitoramento de . Realizar NuUmero de
monitoramento ) . Meta
OF testagem para monitoramento 48 12 12 monitoramentos .
diagndstico da COVID- mensal da testagem mensal realizados Cumprida
8 da COVID-19. '
19.
182 i I.nvest|gar surtos . Realizar Percentual de
notificados (quando 182.1 - Investigar . . Meta
OF o investigacdo de 60% 60% 100% surtos .
notificados 60% dos surtos. . . Cumprida
surtos. investigados
oportunamente).
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183 - Supervisionar as
unidades de 183.1 - Realizar 1 Nimero de visitas Meta
OF monitoramento das visita/ano Unidade Realizar visitas. 4 1 1 realizadas Cumbrida
doencas diarreicas Sentinela de DDA. P
agudas.
184 - Avaliar e
complementar, quando 184.1 - Registrar Percentual de
necessario, 0 campo 100% das notificacdes de Meta
OF “ocupacdo” Das notificacdes com Realizar registros. 100% 100% 100% com .
e ; . Cumprida
notificacdes de agravos | Preenchimento do Preenchimento do
e doencas relacionadas | campo “ocupacao”. campo “ocupacao
ao trabalho.
185 - Monit .
. onitoraros 185.1 - Realizar 01 ,
nucleos de n . . Numero de
. . . reunido/ano com Realizar reunido - Meta
OF epidemiologia (NEPIS) L. 4 1 3 reunioes .
S técnicos dos NEPIS anual. . Cumprida
municipais da rede . realizadas
Lt . municipais.
publica e privada.
186 - Realizar 186.1 - Emitir 01 ,
. .. - .. Numero de
monitoramento da relatério mensal da Emitir relatério . Meta
OF N .. 48 12 12 relatérios .
ocorréncia das ocorréncia das mensal. . Cumprida
Al A emitidos
violéncias. violéncias.
187 - Realizar 187j1.- Emitir 01 . , . Nimero de
i relatério mensal da Emitir relatério , . Meta
OF monitoramento da . 48 12 12 relatérios .
ocorréncia das IST/AIDS ocorréncia das mensal, emitidos Cumprida
) IST/AIDS.
188 - Realizar 188.1 - Emitir 01 ;
. .. . L. Numero de
monitoramento da relatério mensal da Emitir relatério L. Meta
OF . a . 48 12 12 relatérios .
ocorréncia dos casos de ocorréncia e mensal. " Cumprida
emitidos
Zoonoses. Zzoonoses.
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. 189.1 - Emitir 01
189 - Realizar , . ,
. relatério mensal da -, . Numero de
monitoramento da " Emitir relatério , . Meta
OF a . . ocorréncia de 48 12 12 relatérios .
ocorréncia de acidentes . mensal. . Cumprida
acidentes com emitidos

com material bioldgico.

material bioldgico.
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3.6.2. EIXO: Vigilancia Sanitaria

DIRETRIZ: Garantir que a populacdo disponha de um servico de boa qualidade e de fécil acesso, onde a prevencdo e promogao a salde estejam sempre

assistidas.
.. . o Meta Meta . ——
Objetivo Descricao da Meta . Resultado Indicador Status RAG = Justificativa
plurianual 2022
190 - Fortalecer 190.1 - Realizar 02
OF educagdo permanente acoes /ano de Realizar acbes 3 ) 3 Numero de a¢Ges Meta
dos profissionais da educacao anuais. realizadas Cumprida
vigilancia sanitaria. permanente.
191 - Monitorar os
pontos de coleta do
Vigiagua, dando 191.1 - Realizar . .
. (- Realizar andlises
enfoque nas analises 90% das analises Percentual de Meta
OF . cadastradas no 90% 90% 100% (- . .
para o residual de cadastradas no Vieiagua andlises realizadas | Cumprida
agente desinfetante Vigiagua. glaguia.
em agua para
consumo humano.
192.1 - Realizar 3
192 - Cadastrar . ag:o.e.s paNra
, identificagdo e . ~
veiculos de transporte , . o Numero de agdes Meta
OF . cadastro veiculos Realizar acGes. 12 3 4 . .
de agua para consumo realizadas Cumprida
de transporte de
humano. .
agua para consumo
humano.
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193 - Fortalecer agGes 193.1 - Realizar Percentual de Meta
OF preconizadas de 70% das demandas Realizar agdes. 70% 70% 90% demandas .
A . . . Cumprida
vigilancia sanitaria. recebidas. atendidas
194 - Promover 194.1 - 1 inspegao Numero de
inspecdes sanitdrias de rotina por Realizar inspecao creches Meta
OF . . . 4 1 1 .
anuais de rotina nas creches de rotina. cadastradas Cumprida
creches cadastradas. cadastradas. inspecionadas
195 - Promover .
. ~ . . ~ . ~ Numero de
inspecdes sanitarias de | 195.1 -1 inspecdo | Realizar inspegdo . ~
rotina nos nos em INSPECOES NOS Meta
OF . . . 4,00 1,00 3,00 Estabelecimentos .
estabelecimentos de | estabelecimentos | estabelecimentos Cumprida
. cadastrados
longa permanéncia cadastrados. cadastrados. . .
. inspecionados
para idosos.
196 - Articular
inspe¢do a satde do 196.1 - Realizar 12 | Realizar inspe¢bes Ndmero de Meta
OF trabalhador com T . .p ¢ 48 12 16 inspecdes .
. inspec¢des anuais. anuais. . Cumprida
participacao do realizadas
CEREST.
197 - Cadastrar as 197.1 - Realizar 4
Solugdes alternativas acdes para
coletivas de identificacdo e . o Numero de agdes Meta
CS , Real . 16 4 4 . .
abastecimento de dgua | cadastro das SAC callzaracoes realizadas Cumprida
(SAC) para consumo para consumo
humano. humano.
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198 - Intensificar as

198.1 - Realizar 12

alimentos.

~ A ~ . ~ Numero de
acOes da vigilancia acOes de inspecdo . ~
g e . ~ inspecoes Meta
Cs sanitaria para a sanitaria em pontos Realizar agdes. 48 12 33 . .
s .. sanitarias Cumprida
fiscalizagdo em pontos estratégicos de .
. . realizadas
de comerciais. comercializagdo.
199 - Intensificar as
acoes nas feiras livres | 199.1 - Realizar 12 Numero de
s fiscalizando de forma | ac¢Oes de inspecdo | Realizar acOes de 48 12 12 inspecdes Meta
permanente nas areas | sanitdria em feiras | inspecdo sanitaria. sanitdrias Cumprida
gue comercializam os livres. realizadas
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3.6.3. EIXO: Vigilancia Ambiental

DIRETRIZ: Garantir o processo de tomada de decisdo racional para otimizacdo dos recursos para o controle de vetores, implementando praticas para o
conhecimento local da ecologia de vetores; promovendo agdes intersetoriais e interinstitucionais com participacao popular; garantindo a¢des de controle

com metodologias adequadas a ecologia e epidemiologia local.

. . .- .~ Met Met . ]
Origem Objetivo Descricao da Meta .e @ ctd Resultado Indicador Status RAG | Justificativa
plurianual 2022
200 - Realizar o
OF levantamento de indice | 200.1 - Realizar 06 Realizar 24 6 6 Numero de LIRAA Meta
rapido para Aedes LIRAA ao ano. levantamento. realizados Cumprida
aegypti — LIRAA.
201 - Realizar
levantamento 201.1 - Realizar 24 ,
entomoldgico para Pesquisas Realizar pesquisa Numero de Meta
OF g P q’ . P , q 96 24 26 pesquisas .
flebotomineos em entomoldgicas ao entomoldgica. . Cumprida
. a . realizadas
areas endémicas para ano.
leishmaniose Visceral.
202 - Implantar 40 202.1 - Realizar 01
OF pontgs de |Invest|gag'ao visita mensal em 40 Realizar vista 1.920 480 612 Numerq de visitas Mete.\
de triatomineos (PIT’S) UBS para coleta mensal. realizadas Cumprida
nas UBS. vetorial.
203 - . .
imeode |
OF . pesquisa em 50 Realizar pesquisa. 200 50 54 localidades .
em 50 localidades do . . Cumprida
L localidades/ano. pesquisadas
municipio
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OF

204 - Realizar a¢des do
programa gestante
segura para reducdo da
proliferagdo do aedes
aegypti em residéncias
de gestantes
acompanhadas pelas
UBS.

204.1 - Realizar 01
visita a cada 60 dias,
em 100% dos
domicilios/gestantes
cadastrados no
programa.

Realizar visitas
domiciliar.

100%

100%

100%

Percentual de
gestantes com
visitas realizadas a
cada 60 dias

Meta
Cumprida

OF

205 - Realizar acGes de
visita domiciliar em
imoveis para controle
vetorial do aedes
aegypti priorizando
areas de alto risco de
transmissao.

205.1 - Visitar 80%
dos imdveis das areas
de risco.

Realizar visitas
aos imoveis das
areas de risco.

80%

80%

80%

Percentual de
imoéveis de areas
de risco visitados

Meta
Cumprida

OF

206 - Realizar agdes de
investigacao domiciliar
para controle vetorial
do aedes aegypti em
residéncias de casos
graves e 6bitos por
arboviroses notificados
pela vigilancia
Epidemioldgica.

206.1 - Investigar
100% das
notificagdes.

Realizar agbes de
investigacgao.

100%

100%

100%

Percentual de
investigacoes
realizadas

Meta
Cumprida
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207 - Realizar bloqueio

vetorial espacial nas
localidades com casos
notificados de

207.1 - Realizar 03

vetor Aedes aegypti.

arboviroses informados | bloqueios espaciais Realizar Ndmero de Meta
OF A g p ~ bloqueios 12 3 3,00 bloqueios .
pela vigilancia por cada notificacao .. . Cumprida
. i , espaciais. realizados
epidemioldgica até 15 | em Tempo oportuno.
dias de inicio dos
primeiros sintomas da
doenga.
208 - Realizar o
controle biolégico por
me'gﬁf%ggg‘;x"to 208.1 - Realizar
L controle bioldgico em | Realizar controle Percentual de Meta
OF vulneraveis para ! g,l . I.Z L 80% 80% 80% L . N .
- 80% dos depdsitos bioldgico. depdsitos tratados | Cumprida
reproducdo do aedes
. cadastrados.
aegypti cadastrados
pela equipe de
Vigilancia Ambiental.
209 - Realizar i a .
em de egsliizrs; Icrl]:f:l?fgliﬁ 209.1 - Inspecionar Realizar Percentual de Meta
OF P 60% dos depdsitos . N 60% 60% 90% depdsitos .
acesso cadastrados inspecoes. . . Cumprida
cadastrados. inspecionados
pelo ACE.
210 - Inspecionar e
tratar quando mt?lc'ado .21.0'1 ) Rea'l|zar 24 Realizar visitas Numero de visitas Meta
OF 0s pontos estratégicos | visitas anuais aos PE . 96 24 24 . .
anuais aos PE. realizadas Cumprida
(PE) para o controle do cadastrados.
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211 - Realizar bloqueio
por meio de visita
domiciliar num ra,uo de 211 1 - Realizar
200 metros em areas bloaueio em 100% Percentual de Meta
OF com casos humanos q ° | Realizar bloqueio. 100% 100% 100% bloqueios .
. em casos humanos . Cumprida
notificados pela o realizados
A notificados.
vigilancia
epidemioldgica por
leptospiroses.
212 - Realizar .
entomologia em areas Realizar Numero de
OF urbanas e rurais do 212.1- Trabalhar ?m e,ntomolog|a em 96 24 24 localidades Meté
L. i 02 localidades/més. | areas urbanas e Cumprida
municipio em parceria Furais trabalhadas
com a IV GERES. '
213 - Realizar bloqueio
com acoes de controle
leish i
vifcaerfalee::n ?raeglsozgm 213.1 - Realizar 100% Realizar Percentual de Meta
OF dos bloqueios ) 100% 100% 100% bloqueios .
casos humanos o bloqueios. ; Cumprida
. notificados. realizados
notificados pela
Vigilancia
epidemioldgica.
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214 - Recolher para
unidade de controle de
zoonoses animais Realizar
sororeagentes para 214.1 - Recolher 80% recolhimento de Percentual de Meta
OF leishmaniose visceral dos cdes soro . 80% 80% 80% recolhimentos .
. . animais . Cumprida
canina (LVC) cujos reagentes. realizados
proprietarios decidiram sororeagentes.
por ndo realizar o
tratamento.
215 - Realizar controle
quimico em residéncias | 215.1 - Borrifar 100% Realizar Percentual das Meta
OF com presencga ou das residéncias e 100% 100% 100% residéncias .
vestigios de positivas borrifaggo. borrifadas Cumprida
triatomineos.
216 - Realizar exames
coposcoprico para
esquistossomose e
eohelmintiase para | 216.1 - Realizar 3.300 . Numero de Meta
oF | Eeone °P Realizar exames. | 13.200 | 3.300 | 3.396 . :
inquéritos realizados exames/ano. exames realizados | Cumprida
por ACE e ACS em areas
endémicas em parceria
com a |V geres.
217 -M fi
ante.r po~sto o 217.1 - Manter 02 Numero de postos
OF de vacinagao ostos fixos em Manter postos 200% ) ) om Meta
antirrabica animal no P . fixos. 0 . Cumprida
municipio funcionamento. funcionamento
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218 - Reali .
ealza’ | 218.1-Realizar 01 ,
campanha de vacinacgdo . Numero de
s : campanha anual Realizar Meta
OF antirrabica animal em L . 4,00 1,00 1,00 campanhas .
. conforme calendario campanha. . Cumprida
parceria com o realizadas
. , do MS.
Ministério da saude.
219 - Garantir a
observacao de cdes e Realizar
gatos suspeitos de raiva 219.1 - Observar observacao de Percentual de Meta
OF animal, notificados pela| 100% dos animais cades e gatos 100% 100% 100% observacoes Cumprida
equipe médica notificados. suspeitos de raiva realizadas P
veterinaria da UCZ animal.
municipal.
220 - Enviar os
encéfalos de cdes, 220.1 - Enviar 100%
gatos e morcegos que dos encéfalos de . .
foram a ébito com animais suspeitos de Enviar encéfalos Percentual de Meta
OF . . S SUSP para 100% 100% | 100% , . :
suspeita de raiva raiva animal, . o encéfalos enviados| Cumprida
. . . identificacao.
animal para o identificados pela
laboratério de UCZ Municipal.
referéncia.
221 - Enviar amostras
de primatas ndo
humanos (PNH) 1 51 1 - Enviar 100%
mediante notificacdo D .
de epizootias a UCZ das amostras viaveis | Enviar amostras Percentual de Meta
OF P L. de PNH notificados a | para laboratdrios 100% 100% 100% amostras viaveis .
Municipal, para N . Cumprida
. . UCZ em caso de de referéncia. enviadas
laboratdrios de . .
a epizootia.
referéncia para
investigacdo da febre
amarela silvestre e
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raiva animal.
222 - Realizar exame
citopatoldgico para
'S:;:g'g:\?fj?;j;ggg?; 222.1 - Realizar Percentual de
. . diagnosti 100% Reali . Met
OF sporothrix, em felinos 1agNOSTICo .em ° . eal|za.r 100% 100% 100% diagndsticos © ?
. dos felinos diagnéstico. . Cumprida
suspeitos de . realizados
. recolhidos.
esporotricose
recolhidos para UCZ
municipal.
223 - Atender as
licitagdes d P tual d
>0 ICIN acoes aN 223.1 - Atender 70% Atender erc.e.n ui © Meta
OF populagdo para a¢oes e s 70% 70% 89% solicitacdes .
das solicitagoes. solicitagoes. . Cumprida
de controle da realizadas
Vigilancia ambiental.
224 - Promover
discussdo da secretaria
y Em f
desaidecomas | 51 1 _mplantar 01 m faze de
demais secretarias - . discussao
grupo técnico Numero de grupos ~
competentes sobre as . Implantar grupo L. Meta Nao para
CS N integrado para . 1 1 0 técnicos . . =
acdes de controle do . - . técnico. . Cumprida implantagdo
. discussdo da saude implantados
lixo (saneamento, . do Grupo
. ambiental. .
coleta regular, limpeza técnico
de acudes e instalacdo
de pontos de coleta).
225. - Realizar agGes 225.1 - Realizar 01 ,
Integradas de campanha municipal Realizar Ndmero de Meta
CS prevencao da P P 4,00 1,00 1,00 campanhas .
. . , de combate e companha. . Cumprida
leishmaniose em areas realizadas
L controle da LV.
vulneraveis
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226 - Ampliar a 226.1 - Realizar 01 . ,
vacinag¢do nos bairros | levantamento anual Realizar Ndmero de Meta
CS ¢ , . levantamento 4,00 1,00 1,00 levantamentos .
em periodos de da necessidade de . Cumprida
N anual. realizados
campanha postos de vacinagdo.
227 - Intensificar acOes
de vigilancia voltadas |227.1 - Realizar agOes . ~
. . o Numero de acdes Meta
CS ao controle de vetores integradas com a Realizar acGes. 24 6 6 . .
. . realizadas Cumprida
e recolhimento de AME animal.
animais para castragao.
228 - Intensificar as .
~ . 228.1 - Realizar 01 ,
acGes de vacinacgdo . Numero de
. T campanha anual Realizar Meta
CS antirrabica em animais L. 4,00 1,00 1 campanhas .
. conforme calendario | campanha anual. . Cumprida
e recolhimento de realizadas
. . do MS.
animais adoecidos.
229.1 - Realizar 24
229 - Melhorar a .. .
~ A acdes intersetoriais
atuagdo da vigilancia e .
~ s de mobilizagdo social
em relagdo as A . ~ . ~
. para sensibilizacdo da| Realizar agdes Numero de agbes Meta
CS Arboviroses e ~ . .. 24 6 24 . .
e populagdo em intersetoriais. realizadas Cumprida
sensibilizacdo da ~ s
opulagdo em relagao relacdo as
popuiac ¢ arboviroses e outros
aos agravos.
agravos.
230 - Ampliar o .
. P 230.1 - Criare
fornecimento aos . . .
. . divulgar cartilha . . Numero de
profissionais de saude e | . . Criar e divulgar . Meta
CS - . digital de programas . . 1 1 2 cartilhas .
usuarios de material e cartilha digital. . Cumprida
. . prioritarios da divulgadas
educativo paraasagdes | . ... . .
A . vigilancia ambiental.
de vigilancia ambiental.
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231 - Através do
manejo ambiental, 231.1 - Realizar 01
) ~ . . Percentual de UBS
manter a prevencgao e vistoria para o com vistoria Meta
CS controle de animais manejo ambiental, a | Realizar vistoria. 100% 100% 100% . .
. . . realizada a cada Cumprida
siantrépicos nas cada 60 dias em 60 dias

unidades basicas e
mediacgdes.

100% das UBS.
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W
&= de Saude
CARUARU

Lei Orcamentaria Anual - 2022

Atengdo Basica 56.726.000,00 72.731.600,17 72.701.324,37
Média e Alta Complexidade 106.580.000,00 141.567.254,55 141.324.978,45
Assisténcia Farmacéutica 2.647.000,00 4.446.023,81 4.446.023,81
Vigilancia Sanitaria 1.643.000,00 1.820.986,36 1.818.454,21
Vigilancia em Saude 9.784.000,00 12.763.284,58 12.763.284,58
Gestdo do SUS 295.000,00 - -

Administragio 9.581.000,00 12.619.894,44 12.568.237,61
Covid-19 19.328.500,00 12.432.138,26 12.432.138,26

1 . r . ~ ~ ;o .
Notas: Na coluna Montante Atualizado corresponde aos valores apds remanejamentos, de suplementagdes e redugdes orcamentarias, por meio
de créditos suplementares.

’Na coluna Montante Atualizado, também, houve aberturas de créditos especiais, conforme tabela abaixo:

Decreto n° Data Montante RS Objeto
132/2022 17/08/2022 20.135.134,88 E.C. 120/2022 - ACS/ACE
152/2022 25/10/2022 20.740.000,00 Créd. exc. arrecadagio
164/2022 28/11/2022 9.000.000,00 Créd. exc. arrecadagio

Elaborada em 09/03/2023, as 16:12h
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CARUARU

de Saude

FICHA DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DE APLICACAO DE RECURSOS

UNIDADE GESTORA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CARUARU

EXERCICIO: 2021
UNIDADE ORCAMENTARIA: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CARUARU
TITULO DA OBRA/SERVIGO: INCREMENTO TEMPORARIO DO PAB - ATENGAO BASICA
LOCALIZAGAO: DIMENSOES:
FONTE DOS RECURSOS: TRANSFERENCIAS DO SUS - FUNDO NACIONAL DE SAUDE DATA INiCIO:
FORMA DE EXECUGAO: DIRETA PRAZO DE EXECUGAO:
PROCESSOS:
VALOR ESTIMADO INICIALMENTE (R$): VALOR CONTRATADO (R$): | RS -
VALORES ADITADOS (R$): R$ -
NOME: CREA: TOTAL| R$ -
FISCAIS NOME: CREA: CPF:
NOME: CREA: CPF:
RESPONSAVEL TECNICO NOME: CREA: CPF:
FINANCIAMENTO
LEGISLAGAO: PORTARIA MS Ne 1.387, DE 25 DE JUNHO DE 2021
|BLOCO DE FINANCIAMENTO: CUSTEIO PROPOSTA MS N¢ 36000357676202100
VALOR DO INCENTIVO FINANCEIRO: RS 1.500.000,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA MUNICIPAL: RS -
TOTAL DA OBRA/INVESTIMENTO: RS 1.500.000,00
DADOS BANCARIOS
PARCELAS % VALOR DATA DO REPASSE BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE TIPO DE REPASSE
* RS 1.500.000,00 14/10/2021 CEF 2778 624.032-7 FEDERAL
TOTAL REPASSADO RS 1.500.000,00
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RELACAO DE PAGAMENTOS

DOCUMENTO AUTORIZAGAO

DOCUMENTO PAGAMENTO

. — . ITEM VALOR NOME CREDOR DOCUMENTO CREDOR

NUMERO EMPENHO DATA DE EMISSAO NUMERO DA OP DATA DA OP
6274/1 01/10/2021 169914 08/11/2021 Combustivel 80.422,43 Link card admnistradora de beneficios eireli NF 626123
6443/1 08/11/2021 191942 08/11/2021 Combustivel 76.668,19 Link card admnistradora de beneficios eireli NF 639765
2067/8 08/11/2021 193267 08/11/2021 Serv. Manut. Veiculos 12.187,05 Link card admnistradora de beneficios eireli NF 641642/641780
6436/3 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 3.479,04 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6671
5032/4 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 1.453,00 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6999
6533/2 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 25.789,38 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6629
3678/5 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 1.364,00 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6672/7000
6157/3 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 20.357,38 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6521/6600/6729
6156/2 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 14.253,01 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6598
6533/3 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 12.430,10 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6730
6885/1 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 3.193,65 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6998
6886/1 04/11/2021 559384195 08/11/2021 Géneros Alimenticios 14.137,52 Novo Rumo Dist. De Alimentos Ltda NF 6865/6968
6857/1 04/11/2021 559376968 08/11/2021 Géneros Alimenticios 4.555,90 Derepente Distribuidora de Alimentos Ltda NF 8898
3463/4 04/11/2021 559376968 08/11/2021 Géneros Alimenticios 960,38 Derepente Distribuidora de Alimentos Ltda NF 9136
6439/2 04/11/2021 559376968 08/11/2021 Géneros Alimenticios 14.386,12 Derepente Distribuidora de Alimentos Ltda NF 9031/9096
3670/5 04/11/2021 559376968 08/11/2021 Géneros Alimenticios 1.756,98 Derepente Distribuidora de Alimentos Ltda NF 9032/9097
3547/6 04/11/2021 559376968 08/11/2021 Géneros Alimenticios 5.853,06 Derepente Distribuidora de Alimentos Ltda NF 8899/9030/9061/9095/9134
6648/1 04/11/2021 129280 09/11/2021 Géneros Alimenticios 5.217,00 Jose Fhillype dos Santos Brito NF 1442 A NF 1452
6856/1 04/11/2021 180318 08/11/2021 Géneros Alimenticios 11.421,89 Industria de Biscoitos e Alimentos Vida Nova NF 466
5030/3 04/11/2021 180318 08/11/2021 Géneros Alimenticios 83,88 Industria de Biscoitos e Alimentos Vida Nova NF 467
6154/3 04/11/2021 181031 08/11/2021 Géneros Alimenticios 12.948,84 Locafrios Eireli NF 3503
6181/2 04/11/2021 181031 08/11/2021 Géneros Alimenticios 19.192,08 Locafrios Eireli NF 3457
5962/2 04/11/2021 181768 08/11/2021 Géneros Alimenticios 3.594,36 Pe de Serra Distribuidora de Alimentos Ltda NF 066/094
6651/1 04/11/2021 181768 08/11/2021 Géneros Alimenticios 29.225,95 Pe de Serra Distribuidora de Alimentos Ltda NF 095
3674/4 04/11/2021 178783 08/11/2021 Géneros Alimenticios 544,00 Fruta Nobre Com. Hortifruti Granjeiros - Eireli NF 494/500
3548/6 04/11/2021 559376991 08/11/2021 Géneros Alimenticios 913,50 JV de Abreu Distribuidora de Alimentos Eireli NF 6387
6884/1 04/11/2021 559374299 08/11/2021 Géneros Alimenticios 2.276,27 Alianga Distribuidora Eireli NF 1574/1575
6155/2 04/11/2021 179468 08/11/2021 Géneros Alimenticios 15.528,95 Potencial Distribuidora de Alimentos e Servigos NF 13470/13471/13585/
2067/9 10/11/2021 102357 10/11/2021 Manutengdo 76.795,38 Link card admnistradora de beneficios eireli NF 627449/627467
3623/4 08/10/2021 196494 10/11/2021 Mat. Laboratorial 1.207,51 Rey-Glass Comercial e Servigds Eireli NF 6405/6397
6246/1 29/10/2021 196494 10/11/2021 Mat. Laboratorial 1.025,39 Rey-Glass Comercial e Servigds Eireli NF 6459
6168/1 15/10/2021 195307 10/11/2021 Insumos Odontolégico 9.027,00 Fato Importadora e Exportadora Inst. CIR NF 1345
5335/2 26/10/2021 195307 10/11/2021 Inst. Cirdrgicos 22.578,46 Fato Importadora e Exportadora Inst. CIR NF 1354
6594/1 08/10/2021 194834 10/11/2021 Medicamentos 22.176,00 Farmace - Ind. Quimico - Farmaceutica Cearenc NF 268790
5793/2 06/10/2021 194834 10/11/2021 Medicamentos 8.870,40 Farmace - Ind. Quimico - Farmaceutica Cearenc NF 268839
3917/4 29/10/2021 194696 10/11/2021 Medicamentos 5.322,00 Cristalia Produtos Quimicos Farmaceuticos NF 3110518
6607/1 21/10/2021 194696 10/11/2021 Medicamentos 20.700,00 Cristalia Produtos Quimicos Farmaceuticos NF 3096291
2170/3 06/10/2021 195828 10/11/2021 Mat. Hospitalar 1.012,50 Paulo Jose Maia Esmeraldo NF 4927
2170/4 06/10/2021 195828 10/11/2021 Mat. Hospitalar 810,00 Paulo Jose Maia Esmeraldo NF 5030
2168/7 14/10/2021 195592 10/11/2021 Mat. Hospitalar 1.103,00 Meg-Lab Material Hospitalar Ltda NF 4737
6558/1 06/10/2021 195592 10/11/2021 Mat. Laboratorial 8.352,90 Meg-Lab Material Hospitalar Ltda NF 4736
3352/12 29/10/2021 196757 10/11/2021 Material Hospitalar 414,00 Cirurgica Montebello Ltda NF 115396
3352/13 29/10/2021 196757 10/11/2021 Material Hospitalar 573,84 Cirurgica Montebello Ltda NF 115776
1549/6 29/10/2021 195464 10/11/2021 Mat. Odontoldgico 2.237,66 Promedi Distribuidora Ltda NF 1380
5423/2 29/10/2021 195464 10/11/2021 Inst. Cirdrgicos 41,58 Promedi Distribuidora Ltda NF 1381
6600/1 08/10/2021 195122 10/11/2021 Medicamentos 10.130,40 MS Hospitalar Eireli NF 130/132
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